PLAN PRACY SZKOLY PODSTAWOWEJ W ANTONIOWIE
na rok szkolny 2017/2018

Zadania w zakresie ksztalcenia

Tres$¢ zadania

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin
realizacji

Uwagi

I. Realizowanie obowiazujacych planéw nauczania, nauczanie jezykow obcych i nauczanie
uczniow o szczegolnych potrzebach edukacyjnych

1.Udostepnienie
nauczycielom
wykazu
programow
nauczania oraz
podstaw
programowych
poszczegolnych
przedmiotow

Indywidualny odbior,
konferencje metodyczne,
wydawnictwa, strony www

Dyrektor

Na biezaco

2. Udostepnienie
dyrekcji szkoty
rozktadow
realizacji planow
nauczania i
przedmiotowych
zasad oceniania

Rozktady materiatow,
PZO

Nauczyciele

IX 2017

3. Nauczanie
jezykdéw obcych
w tym jezyka
mniejszosci
narodowej i
etnicznej w
oparciu o
przedtozone
deklaracje

Lekcje jezykow obcych

Dyrektor,
nauczyciele
jezykdéw obcych

Catly rok

4. Wystepowanie
z wnioskami do
Burmistrza w
r6éznych sprawach

Dyrektor

Caty rok

Wspotodpow
iedzialni:
wychowawc
y

5. Dziatania na
rzecz promocji
szkoty

Organizacja imprez
srodowiskowych, wspotpraca
z lokalnymi organizacjami
spoteczno-kulturalnymi,
prowadzenie rekrutacji wsrdd
ozimskich przedszkoli,
prowadzenie strony
internetowej szkoty,
wspolpraca z redakcja
Wiadomosci Ozimskich oraz

Dyrektor,
nauczyciele

Catly rok




opolskimi dziennikami,
prowadzenie szkolnej strony
internetowej oraz profilu
szkoty na facebook.

I1. Doskonalenie ksztalcenia nauczycieli i uczniow

1. Zapoznanie
rodzicow i
uczniow z
wymaganiami
programowymi z
poszczegdlnych
przedmiotow

Podstawa programowa,
programy nauczania,
rozktady materiatow

Wychowawcy
klas,
nauczyciele
przedmiotow

IX 2017

2. Przedstawieni
e uczniom i
rodzicom
wewnatrzszkolne
go oceniania

Lekcje wychowawcze,
spotkania z rodzicami

Wychowawcy
klas, dyrektor

IX 2017

3. Opracowanie
planu lekciji,
harmonogramu
dyzurow
nauczycieli i
odwozu dzieci
uwzgledniajacych
przede wszystkim
dobro dziecka

Opracowanie
harmonogramoéow dyzurow
nauczycieli dotyczacych
sprawowania opieki nad
uczniami podczas przerw
srédlekcyjnych oraz w czasie
korzystania z autobusu
szkolnego

Dyrektor

VIl 2017

4.Edukacja
nauczycieli w
zakresie
doskonalenia
zawodowego

Konferencje metodyczne,
zespoly przedmiotowe, WDN

Rada
Pedagogiczna,
przewod.
Zespolow,
RCRE, MODN i
inne

Caty rok

5.Kompletowanie
dokumentacji dot.
awansu
zawodowego
(sktadanie planow
rozwoju, biezaca
kontrola
realizaciji,
opracowywanie
ocen)

Dyrektor

Caty rok

6.Propagowanie
r6znych form
doskonalenia
proponowanych
przez RCRE i
MODN

Warsztaty, szkolenia,
konferencje przedmiotowo-
metodyczne

Dyrektor

Caty rok

7.Realizacja

Dyrektor

Caty rok




planu
doskonalenia

zawodowego
nauczycieli
8.Prowadzenie Kota zainteresowan i inne Nauczyciele Caly rok
zajel przedmiotow
dodatkowych
wynikajacych z
40-sto
godzinnego
tygodnia pracy
9.Edukacja Lekcje biblioteczne Bibliotekarz Caly rok
czytelniczo-
informacyjna
1. Ksztaltowanie nawykéw kulturalnych
1.0rganizowanie | Imprezy szkolne Wychowawcy Caly rok
okoliczno$ciowyc klas,
h uroczystosci i nauczyciele,
apeli szkolnych dyrektor
2.Wlaczanie Udziat w projekcjach Dyrektor, Caly rok
propozycji Domu | kinowych, w koncertach, wychowawcy
Kultury w plany | spektaklach, konkursach klas
dziatalnosci
wychowawczej
klas
3.Dbatos¢ o tad, | Konkurs migdzy klasowy 0 Opiekun Caty rok
czystos¢ i tytul ucznidow najbardziej Samorzadu
estetyke szkoly dbajacych o czystos¢ w Uczniowskiego,
szkole cala spotecznos¢
szkolna
4.0rganizowanie | Wg uznania Wychowawcy Caly rok
wyjazdow do klas
kina, filharmonii,
teatru itp.
5.Wspotpraca z W(g propozycji Dyrektor, Caly rok
innymi szkotami wychowawcy
w zakresie Klas,
wymiany nauczyciele
kulturalnej
6.Wzmozenie Dbatos¢ o czystos¢ stowa Wszyscy Caty rok
wysitkow nauczyciele,
wszystkich uczniowie
wychowawcow i
nauczycieli

majacych na celu
wyrugowanie ze
stownictwa
uczniow
wulgaryzmow




7. Zwrbcenie Prowadzenie monitoringu Wszyscy Caly rok
szczegblnej uwagi | bezpieczenstwa w szkole nauczyciele
na wdrazanie do przestrzegania
bezpieczenstwo ustalonych zasad i
dzieci regulaminow
8.Realizacja Kontynuacja programu Wszyscy Caly rok
Programu Dzialan | przyjetego przez Radg pracownicy
w Zakresie Pedagogiczng w roku 20151 | szkotly
Bezpieczenstwa realizowanego w poprzednim
roku szkolnym
IV. Promocja sportu, rekreacji i turystyki
1.Prowadzenie Gazetka, tablice Nauczyciel Caly rok
szkolnej gazetki ogloszeniowe wychowania
promujacej sport, fizycznego,
rekreacje i przyrody,
turystyke oraz biologii
zdrowy styl zycia
2.Przygotowywan Nauczyciele Caty rok
ie reprezentacji wychowania
szkolnych do fizycznego
zawodow
sportowych
3.Prowadzenie Gazetki, tablice ogloszeniowe | Nauczyciele Caty rok
gazetek odpowiedzialni
tematycznych
3.Promowanie Wychowawcy, | Caly rok
wycieczek nauczyciele w-f
pieszych i
rowerowych
5.0rganizowanie | Turnieje, gry Wychowawcy I, V12018
rozgrywek i gier klas, nauczyciel
zespotowych z w-f
okazji Dnia
Wiosny i Dnia
Dziecka
7.Przygotowanie Nauczyciel Catly rok, VI
ucznioéw i zajed 2018
przeprowadzenie technicznych
egzaminu na karte
rowerowa i
motorowerowg
9.Udziat w Nauczyciele Catly rok
zawodach wychowania
sportowych wg fizycznego

kalendarza imprez
Szkolnego
Zwiazku
Sportowego




Zadania w zakresie wychowania i opieki

. Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich

1.Ksztaltowanie Lekcje wychowawcze i | Nauczyciele, Caty rok
patriotyzmu, przedmiotowe, apele wychowawcy
przywigzanie do ziemi | szkolne
ojczystej w kontekscie
zintegrowanej Europy.
Ksztaltowanie
tozsamosci Polakow
wraz z poszanowaniem
innych narodowosci i
praw cztowieka
3.Wspieranie i Opiekun Caty rok
koordynowanie samorzadu
dziatalno$ci samorzadu uczniowskiego-
uczniowskiego
4.Dziatalnos¢ rzecznika | Konsultacje, spotkania | Rzecznik Praw | Caty rok
praw ucznia Ucznia
6.Dziatalno$¢ swietlicy Anna Lakota, Caty rok
szkolnej Magdalena

Kowalska,

Jolanta

Gottwald,
7. Dziatalno$¢ $wietlicy Wszyscy Caty rok
wolontaryjnej nauczyciele
8.Zorganizowanie i Opiekun Caty rok
sprawowanie opieki Samorzadu
nad wolontariatem Uczniowskiego
szkolnym

I1. Rozpoznawanie i przeciwdzialanie niewlasciwemu zachowaniu dzieci
1.Uaktualnianie i Programy edukacyjne, | Zespot Caty rok
wdrazanie tresci programy wychowawczy,
Szkolnego Programu profilaktyczne, wychowawcy,
Wychowawczo- przedstawienia teatralne | Rada Rodzicow,
profilaktycznego 0 w/w tematyce dyrektor
2.Diagnozowanie Spotkania z rodzicami, | Wychowawcy, | Caty rok
srodowisk uczniow i pedagogiem szkolnym, | dyrektor
roztaczanie szczegolnej | kuratorem sagdowym,
opieki nad rodzinami Wspotpraca z Poradnia
niewydolnymi Psychologiczno-
wychowawczo Pedagogiczng w
Ozimku

3.Natychmiastowe Indywidualne rozmowy | Wychowawcy, | W razie
reagowanie na z uczniami i rodzicami | nauczyciele, potrzeb
przejawy agresji, dyrektor




negatywne zachowania
i inne patologie

4.Scista wspotpraca z Spotkania, szkolenia, Dyrektor, Caty rok

miejscowa Policja i konsultacje wychowawcy

Poradnia

Psychologiczno-

Pedagogiczng w celu

rozpoznawania i

zapobiegania

zagrozenia

5.0cena stopnia Kontakty indywidualne | Zespét Na biezaco

wystepowania zjawisk wychowawczy,

patologicznych w dyrektor

srodowiskach

rodzinnych uczniéw,

podejmowanie dziatan

minimalizujacych zty

wplyw $rodowiska

6. Profilaktyka Pogadanki na lekcjach | Wszyscy Caty rok

zachowan wychowawczych, nauczyciele

patologicznych spotkania ze

specjalistami
I11.Pomoc finansowa dla uczniow — stypendia

1.Informowanie Zasilkki, stypendia, Dyrektor, Zaleznie od

rodzicow o mozliwosci | refundacja kosztow Komisja ds. limitu

i kryteriach ubiegania | podrecznikéw, pomoc | stypendium przyznanych

si¢ o zasitki i stypendia | losowa srodkow przez
Urzad Miasta i
Gminy
Ozimek i
kryteriow
spelnianych
przez
rodzicow

2. Wspolpraca z Kontakty telefoniczne i | Dyrektor W razie

Osrodkiem Integracjii | osobiste, opiniowanie potrzeb

Pomocy Spotecznej w
zakresie pomocy
uczniom z rodzin
najubozszych

whnioskow

IV. Dzialania w zakresie bezpieczenstwa — zapob

ieganie wypadkom i urazom

1.Omoéwienie
warunkow
bezpiecznego
zachowania si¢ na
zajeciach szkolnych z
uwzglednieniem

specyfiki

Regulaminy, instrukcje
narzgdziowe, pogadanki

Nauczyciele,
wychowawcy

IX 2017




poszczegblnych
przedmiotow,
szczegblnie w-f, zajecia
techniczne, pracownia

komputerowa
2. Omowienie Lekcje wychowawcze, | Wychowawcy, | 1X 2017, caty
warunkow apele szkolne n-el techniki, rok
bezpiecznego dyrektor zgodnie z
korzystania ze srodkow programem
komunikacji publicznej nauczania
i prywatnej
3.0mowienie zasad Lekcje wychowawcze, | Wychowawcy IX-X 2017
bezpieczenstwa ruchu | edukacja nauczyciele
drogowego wczesnoszkolna, apele | klasy 11-111,

szkolne dyrektor

Zajgcia techniczne, zaj. | n-el zajeé

dodatkowe (plastyczno- | technicznych,

techniczne)
4.Bezpieczny Lekcje wychowawcze, | Wychowawcy, | I, V12018

wypoczynek | spotkania z policja Policja
5.Zwrbcenie uwagi Lekcje wychowawcze, | Wychowawcy, | IX-X 2017
uczniow na apele szkolne, zebrania | dyrektor
problematyke rodzicow
wypadkow i ich
zapobiegania, rOwniez
W czasie prac
domowych,
gospodarstwach
rolnych, w czasie zajec,
w drodze do szkoty i ze
szkoty
6.Ubezpieczenie dzieci | Wybor oferty Rada Rodzicow | IX —X 2017
od NNW i nauczycieli | Zbiorka pieni¢dzy
w zakresie OC w roku | Wykupienie polisy
szkolnym 2017/2018
7.Prowadzenie Ewidencja Referent, Caty rok
ewidencji wypadkow inspektor BHP
ucznidw
8.Przestrzeganie zasad Dyrektor, Caty rok
BHP w zaktadzie pracy inspektor BHP
9.Przestrzeganie Szkolenia nauczycieli, | Wychowawcy, | Caty rok
regulaminu i procedur | pogadanki z uczniami nauczyciele,
organizowania kierownicy
wycieczek szkolnych wycieczek
szkolnych

V. Ochrona zdrowia oraz bezpieczenstwo i higiena pracy i nauki uczniow i nauczycieli
1.Przeprowadzenie Badania Pielggniarka Wedlug
badan lekarskich w Wychowawcy | harmonogramu
ramach bilansu Klas




zdrowia uczniow

2.0kreslenie listy Wspotpraca z poradnig, | Dyrektor, Na biezaco
uczniéw w grupach whnioski, opinie wychowawcy,
dysfunkcyjnych i Koordynator ds.
zapoznanie z nig pomocy
zainteresowanych psychologiczno-
wychowawcow i pedagogicznej
nauczycieli —
wspolpraca z Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna
3.Realizacja programu | Pogadanki z Pielegniarka Wg Wspotpraca
profilaktyki zdrowotnej | pielegniarka szkolna harmonogramu | z SANEPID-
propozycji em Opole
4.Przeprowadzenie Dyrektor, Wg
szkolen BHP pracownik harmonogramu
pracownikow szkoty stuzby BHP i biezacych
potrzeb
5.Kontrola stanu Kontrola Dyrektor Caty rok
sanitarnego
pomieszczen szkoty,
terenu boiska i placu
zabaw
6.Diagnozowanie wad | Badania bilansowe Pielegniarka X 2017
postawy ciata wsrod szkolna
uczniow
8.Udziat w programach | Szkolenia, spotkania, Dyrektor, Caty rok Wspotpraca
edukacji zdrowotnej prelekcje pielegniarka z SANEPID-
em Opole

9. Realizacja tresci Nauczyciele Caty rok
podstawy programowej wychowawcy,
w zakresie zdrowia przyrody,

biologii
VI. Wspdlpraca z rodzicami
1.Zachgcanie i Spotkania z rodzicami | Dyrektor, Na biezaco
wlaczanie rodzicow do wychowawcy
wspolpracy na rzecz
szkoty
2.Dziatalno$¢ Rady Spotkania, posiedzenia | Przewodniczacy | Caty rok
Rodzicow RR.

Czlonkowie

prezydium,

dyrektor
3.Ewaluacja procesu Ankiety, arkusze, Rada Rodzicow, | Na biezaco
wychowawczego wywiady Zespot
Diagnozowanie wychowawczy

srodowiska szkolnego

Zadania w zakresie organizacji izarzadzania




1.Prowadzenie
dokumentacji kadrowej
— teczki akt osobowych
nauczycieli i
pracownikow
administracyjno-
obstlugowych

Dyrektor,
referent szkoty

Na biezaco

2.Prowadzenie
dokumentacji biezacej,
administracyjnej i
ksiegowej z
zachowaniem zasad
jednolitego rzeczowego
wykazu akt

Dyrektor,
referent
szkoty, GZO

Na biezaco

3.Prowadzenie
archiwum szkoly

Referent,
dyrektor

Na biezaco




