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ROZDZIAL 1

INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE

§ 1. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg w Antoniowie;

oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny w Szkole
Podstawowej w Antoniowie;

organie prowadzacym szkole - nalezy przez to rozumie¢ jednostke samorzad terytorialnego -
Gming Ozimek;

organie nadzorujacym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Opolskiego Kuratora Oswiaty;
Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Antoniowie;

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej w Antoniowie;

Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng w Szkole
Podstawowej w Antoniowie;

Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow w Szkole Podstawowej
w Antoniowie;

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

10) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden

z oddzialow szkoty;

11)rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw oraz osoby (podmioty)

sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem lub uczniem uczgszczajacym do Szkotly

Podstawowej w Antoniowie;

12) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw SzkotyPodstawowej w Antoniowie;

13) dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczgszczajace do oddziatu przedszkolnego

w Szkole Podstawowej w Antoniowie.

§ 2. 1. Szkota Podstawowa w Antoniowie jest publiczng szkota podstawowa.

2.

3.

Akt zatozycielski szkoty stanowi Uchwata NR XLIII/265/17 Rady Miejskiej w Ozimku
z dnia 30 pazdziernika 2017 roku w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia dotychczasowej
szescioletniej Szkoty Podstawowej w Antoniowie w o$mioletnia Szkote Podstawowa

w Antoniowie.

Siedziba szkoty jest budynek przy ulicy Powstancow Slaskich 17 w miejscowosci Antoniow.
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4. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu - Szkota Podstawowa w Antoniowie.

5. Organem prowadzacym szkotg¢ jest Gmina Ozimek z siedzibg w Urzedzie Gminy i Miasta

w Ozimku, ul. ks. Jana Dzierzona 4b.
6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Opolski Kurator O§wiaty.
7. Obwod szkoty obejmuje miejscowos¢ Antonidw i przysiotek Pastwisko.

§ 3. 1. Ksztatcenie w szkole trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy -1l - edukacja wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.
2. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

4. Zasady i tryb postepowania w sprawie spelniania obowigzku rocznego przygotowania

przedszkolnego oraz obowigzku szkolnego okreslaja przepisy prawa oswiatowego.
§ 4. 1. Szkota jest jednostkg budzetowa dziatajaca na podstawie Statutu.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne

przepisy.

3. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych o tresciach:
1) piecze¢ urzgdowa okragla duza o tresci: SZKOLA PODSTAWOWA W ANTONIOWIE
ze znakiem graficznym Orta w Koronie;
2) pieczec urzedowy okragla matg o tresci: SZKOLA PODSTAWOWA W ANTONIOWIE
ze znakiem graficznym Orta w Koronie;
3) stemple prostokatne:
a) o tresci: 00182492 SZKOLA PODSTAWOWA W ANTONIOWIE
Antoniéw, ul. Powstancow S1. 17, 46-040 Ozimek, tel. 774651444, NIP: 991-01-65-441,
b) Dyrektora szkoty,
c) referenta szkoty,
d) Rady Rodzicow.



1)
2)

4.

Dyrektor szkoty w ramach powierzonego zarzadu trwatego moze oddac¢ nieruchomos¢
w najem, dzierzaw¢ lub dokona¢ uzyczenia w drodze umowy zgodnie z odrgbnymi

przepisami w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania w celu

wzbogacenia oferty edukacyjnej.

Dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, odbywa sig

zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

§ 5. 1. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

2.

6.

Do klasy pierwszej 1 oddzialu przedszkolnego, przyjmuje si¢ dzieci, w tym dzieci
posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, po przeprowadzeniu

postepowania rekrutacyjnego.
Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica.

O przyjeciu dziecka do oddzialu przedszkolnego i klasy | w trakcie roku szkolnego,

decyduje Dyrektor szkoty.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego oddziat przedszkolny lub szkota

dysponuje wolnymi miejscami, Dyrektor szkoty przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.

Do klas | przyjmowane sa:

dzieci 7 letnie - objete obowigzkiem szkolnym;

dzieci 6 letnie - zgodnie z wolg rodzicow, pod warunkiem, ze dziecko korzystato z wychowania

przedszkolnego w poprzednim roku szkolnym, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole

albo posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki

w szkole podstawoweyj.

7.

Do klasy I przyjmuje si¢ z urzgdu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na podstawie

zgloszenia rodzica.

Uczniowie spoza obwodu szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami. W postepowaniu

rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy.



1)
2)

3)

4)
5)

6)

9. Dziecko zamieszkale w obwodzie innym niz szkota, ktére speilniatlo - zgodnie
ze wskazaniem organu prowadzacego szkote realizacj¢ obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego w oddziale przedszkolnym w Szkole Podstawowej w Antoniowie -
na wniosek rodzicow, jest przyjmowane do klasy I tej szkoty bez przeprowadzania

postepowania rekrutacyjnego.

10. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ na zasadach:

do oddziatlu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci zamieszkate na obszarze gminy Ozimek;

w pierwszej kolejnoSci przyjmowane sg dzieci obowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne;

w przypadku, gdy liczba kandydatow jest wigksza niz liczba wolnych miejsc w oddziale
przedszkolnym, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie
nastepujace kryteria:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnos¢ kandydata,

C) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,

d) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata,

e) niepetlnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata piecza zastepcza;

kryteria, o ktorych mowa w ust. 3, lit. a-g, maja jednakowa wartos$¢;

w przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po jego zakonczeniu oddziat przedszkolny dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy. Organ prowadzacy okresla dokumenty niezbedne
do potwierdzenia tych kryteriow;

dzieci zamieszkatle poza obszarem gminy Ozimek, moga by¢ przyjete do oddziatu
przedszkolnego, jezeli po przeprowadzeniu pierwszego oraz drugiego etapu postepowania
rekrutacyjnego, oddzial przedszkolny dysponuje wolnymi miejscami. W przypadku wiekszej
liczby kandydatow zamieszkalych poza obszarem gminy Ozimek, przeprowadza

si¢ postgpowanie rekrutacyjne;

7) postepowanie rekrutacyjne do oddziatu przedszkolnego przeprowadza sie co roku na kolejny rok

szkolny.



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

11. Rodzice dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego corocznie sktadaja na kolejny rok
szkolny deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym oddziale

w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczecia postgpowania rekrutacyjnego.

12. Szczegdtowe zasady i procedury przyjmowania uczniow do klasy pierwszej oraz dzieci

do oddzialu przedszkolnego, regulujg przepisy prawa oswiatowego.

ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 6. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego, szkolnego
zestawu programOw nauczania, programu wychowania przedszkolnego oraz programu

wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 7. 1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie
cato$ciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

wspieraniem  wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym
obszarze jego rozwoju;

tworzeniem warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej 1 umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ proceséw poznawczych;

zapewnieniem prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktéore umozliwiag im cigglos¢ procesoOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwos$ci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnianiem poczucia warto$ci, indywidualnoéci dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji
osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw 1 zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
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psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢
w  przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne
do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;

10) tworzeniem warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujagcych rozwoéj wrazliwosci 1 umozliwiajagcych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) wspoétdziataniem z rodzicami, srodowiskiem lokalnym, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrodio istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych
rozwdj tozsamosci dziecka;

13) kreowaniem, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych Zrédlem jest rodzina, grupa w przedszkolu,
inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) uzupetnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych dotyczacych
bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju dziecka;

15) systematycznym wspieraniem rozwoju dziecka umozliwiajgce mu podjecie nauki w szkole;

16) organizowaniem zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku poznawanie kultury
i jezyka mniejszosci narodoweyj;

17) organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku podtrzymywania
poczucia tozsamosci religijnej;

18) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych dziecku rozwoj zainteresowan dziecka jezykiem obcym

nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

2. Celem ksztatcenia w szkole jest wprowadzenie ucznidow w $wiat wiedzy, dbanie o ich
harmonijny rozw0j biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny
W szczegblnosci:

1) wprowadzanie ucznidow w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,
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patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postgpowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej;

3) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc¢ iprzedsiebiorczosé;

4) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
I wnioskowania;

5) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

6) rozbudzanie cieckawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

7) formowanie u uczniow poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych osob;

8) wyposazenie ucznidw w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumieé §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukaciji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnoS$ci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

3. Do zadan szkotly nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w  szkole
oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb;

3) ksztaltowanie s$rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny ucznidw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programOw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego
dla przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
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zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow
lub poszczegodlnego ucznia;

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja  ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla uczniow niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowaweczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, jezykowej i religijnej;

13) wspotdziatanie z instutucjami lokalnymi w zakresie pomocy materialnej uczniom pozostajacych
w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym
czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykoéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie ucznidéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordw
literackich i innych tekstow literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamigtniania postaci 1 wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wigtami bnarodowymi
i symbolami panstowymi,

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbg zdrowia;

19) upowszechnianie w$réd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie zajgé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania,

20) przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji oraz samodzielnych
wyborow;

21) ksztattowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejg¢tnosci spedzania wolnego Czasu;

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wihasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

23) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci poprzez

zorganizowanie $wietlicy szkolnej;
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24) zorganizowanie dozywiania uczniow;

25) wspotdziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztaltowania $rodowiska wychowawczego w szkole;

26) ksztaltowanie 1 rozwijanie u ucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwos$¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnos¢,
wytrwato$¢, poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsigbiorczos$¢, gotowos$¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw
1 pracy zespotowej;

27) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

28) upowszechnianie wsrdod ucznidow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wlasciwych postaw
wobec probleméw ochrony srodowiska;

29) zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji;

30) stworzenie warunkow do nabywania przez uczniow umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej na zaj¢ciach z roznych przedmiotow;

31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wilasciwego odbioru
I wykorzystania mediow;

32) ochrona uczniow przed tresciami, ktdore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczeg6Olnosci instalowanie programow filtrujacych 1 ograniczajacych dostep
do zasobow sieciowych w Internecie;

33) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym

w administracji.

4. Zadaniem szkoty jest petlna realizacja podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
Z zachowaniem zalecanych form i sposobdw jej realizacji 1 wyksztalcenie u ucznidéw ponizszych
umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie
mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z ro6znych
zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z roznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem

metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;
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5)
6)
7)

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
praca w zespole i spoleczna aktywnos¢;

aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

5. Realizacja celow 1 zadan szkoty odbywa si¢ z uwzglednieniem optymalnych warunkow

rozwoju ucznia poprzez nastepujace dzialania:

integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie

edukacyjnym;

realizacj¢ programow nauczania;

oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i1 zadaniach szkoty;

prowadzenie w szkole:

a) lekcji religii,

b) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw - ksztaltujacych aktywnosé
i kreatywnos¢,

c) zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidw niepelnosprawnych prowadzonych w oparciu
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,

d) dziatalno$ci innowacyjnej,

e) zajec jezyka mniejszosci narodowej - jezyka niemieckiego oraz wihasnej historii i kultury,

f) zaje¢ wezesnego wspomagania oraz indywidualnego nauczania,

g) zaje¢ doradztwa zawodowego,

h) zaje¢ opiekunczych w dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

I) zaje¢ $wietlicowych;

organizowanie w szkole:

a) pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie
do potrzeb,

b) dozywiania dzieci;

prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-

pedagogicznej;

realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego;

podejmowanie dziatan i przedsigwzie¢ wspolnie z Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

podejmowanie dziatan w ramach szkolnego wolontariatu.

§ 8. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna prowadzona jest w oparciu o obowigzujgca podstawe

programow3g ksztalcenia ogolnego dla poszczegdlnych etapéw edukacji, podstawe programowa
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wychowania przedszkolnego oraz zgodnie z przyjetymi programami nauczania.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy tre$ci i dziatania o charakterze

wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku i potrzeb uczniow.

3. Podstawe okreslenia celow i zadan w programie wychowawczo-profilaktycznym, a takze
planowania i1 podejmowania dzialan stuzacych ich realizacji, stanowi diagnoza uczniow,

rodzicow, nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.

4. Program  wychowawczo-profilaktyczny udostgpnia si¢  wszystkim zainteresowanym

w szkolnej bibliotece oraz na stronie internetowej szkoty.

5. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec

z wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

6. Podstawowym obowigzkiem nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych jest pelna realizacja

programu nauczania.

7. Przedstawione przez nauczycieli programy nauczania oraz program wychowania
przedszkolnego, dopuszcza do wuzytku Dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.

8. Procedure dopuszczania do uzytku w szkole programéw nauczania reguluja przepisy prawa

o$wiatowego.

§ 9. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) swietlicy;
4) sali komputerowej;
5) punktu spozywania positkow;
6) boiska i placu zabaw;

7) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;
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8) pomieszczenia przystosowanego do zajg¢ wychowania fizycznego.

§ 10. Szkole w zakresie dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze] moga
wspieraé:

1) organizacje pozarzagdowe, w tym organizacje harcerskie;

2) osoby prawne prowadzace statutowg dziatalno$¢ w zakresie o$wiaty i wychowania;

3) organ prowadzacy szkole;

4) jednostki Panstwowej Strazy Pozarnej;

5) organyporzadkupublicznego;

6) instytucje pomocyspoteczne;j;

7) instytucje o$wiatowe;

8) instytucje kultury;

9) uczelnie wyzsze;

10) placowki ochrony zdrowia;

11) lokalne media;

12) gminne jednostki terytorialne;

13) placowki oswiatowe.

§ 11. 1. Szkota realizuje zadania w zakresie promocji i ochrony zdrowia oraz zapewnienia
bezpieczenstwa uczniéw poprzez podejmowanie dziatan:

1) wyposazenie szkoty w plan ewakuacji, oznaczenie drog ewakuacyjnych;

2) przeprowadzanie probnych alarmow przeciwpozarowych;

3) ustalanie i przestrzeganie regulaminow szkolnych;

4) zapewnienie dzieciom przebywajacym w szkole opieki nauczycielskiej;

5) czuwanie nad bezpiecznym korzystaniem z Internetu;

6) realizacj¢ zadan programu wychowawczo-profilaktycznego;

7) uczestniczenie w programach i akcjach promujacych zdrowie, organizowanych przez instytucje
zewngetrzne;

8) uczestniczenie w rzgdowych programach promujacych zdrowie;

9) organizowanie spotkan z funkcjonariuszami policji;

10) wspotprace ze szkolng pielggniarka;

11) przestrzeganie zasad higieny i pracy w szkole;

12) inicjowanie przedsigwzi¢¢ promujgcych zdrowy styl zycia;

13) spotkania i konsultacje indywidualne rodzicow, nauczycieli z pedagogiem szkolnym;
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14) doskonalenie pracy nauczycieli poprzez udziat w szkoleniach i warsztatach;

15) realizacj¢ dziatan w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

2. Szkota dba o bezpieczenstwo dzieci oraz ucznidow 1 ochrania ich zdrowie od chwili wejscia
dziecka i ucznia do szkoly do momentu jej opuszczenia, poprzez:

zapewnienie opieki dzieciom i uczniom przebywajacym w szkole, sprawowanej przez
nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;

organizowanie w czasie przerw dyzurOw nauczycielskich na korytarzach, boisku, na stotéwce
szkolnej;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innychzajeciach;

w miar¢ mozliwos$ci przeznaczenie oddzielnego segmentu dla dzieci z oddziatu przedszkolnego;
zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajagcym opieki przed zajeciami
i po zajeciach lekcyjnych;

szkolenie pracownikoéw szkoly w zakresie bhp;

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu ucznidéw;
systematyczne omawianie przepisoOw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne prowadzace
do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej;

zapewnienie dzieciom i1 uczniom warunkow do spozycia positkow;

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynku szkoty, placu zabaw, boiska i sprzetu

szkolnego w stanie pelnej sprawnosci i stalej czystosci;

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych oraz rozkladu zaje¢ w oddziale przedszkolnym

do zasad higieny pracy umystowej dzieci i uczniow;

12) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;

13) zapewnienie opieki podczas organizowanych przez szkote roznorodnych form krajoznawstwa

i turystyki;

14) kontrolowanie obecnos$ci uczniéw na zajeciach.

3. Obiekt szkoty jest kontrolowany, remontowany i modernizowany.

4. Pracownia komputerowa wyposazona jest w program chronigcy uczniow korzystajacych

z Internetu przed nieodpowiednimi tre§ciami.

5. W widocznym miejscu w szkole umieszczone sg numery telefonow instytucji dzialajacych

w przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia.

§ 12. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom nauczyciel jest zobowigzany do:
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1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9

wlasciwego nadzoru nad uczniami biorgcymi udzial w pracach na rzecz szkoty 1 srodowiska;
niezwlocznego przerwania zaje¢ i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc os6b powierzonych
opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec;

przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ edukacyjnych
oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw miedzylekcyjnych;

zapoznania si¢ z Instrukcja Bezpieczenstwa Pozarowego w Szkole Podstawowej w Antoniowie;
przestrzegania zasad ujetych w szkolnym regulaminie organizacji wycieczek;

kontrolowania wlasciwe] postawy uczniow w czasie zaj¢¢, korygowania zauwazonych
nieprawidlowo$ci w postawie ucznia, dbania o czystos¢, fad i porzadek podczas trwania lekcji
I PO jej zakonczeniu;;

ustalenia zasad korzystania z sali lekcyjnej;

petnienia opieki nad uczniami podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec
pozalekcyjnych;

petnienia opieki nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie z harmonogramem

dyzuréw oraz regulaminem dyzuréw nauczycielskich;

10) petnienia opieki nad dzieémi i uczniami podczas zaj¢¢ odbywajacych sie poza terenem szkoty,

poza miejscowoscig a takZze podczas organizowanych roznorodnych form krajoznawstwa

I turystyki;

11) nie pozostawiania dzieci i uczniow bez opieki w trakcie prowadzonych zaje¢;

12) udzielenia dziecku i uczniowi pierwszej pomocy przedmedycznej;

13) dbania o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania zajeé i po ich zakonczeniu;

14) omawiania z dzie¢mi i uczniami zasad bezpieczenstwa w tym przepisow ruchu drogowego;

15) odbycia szkolenia w zakresie przepisow bhp;

16) zgtaszania niezwlocznie Dyrektorowi szkoly, wszelkich nieprawidlowosci zagrazajacych

zdrowiu i zyciu dzieci 1 uczniow.

2. Nauczyciel nie moze rozpoczac zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktorych maja by¢ prowadzone zajgcia, stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia

dla bezpieczenstwa.

3. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ nie moze pozostawi¢ dzieci lub uczniow

bez opieki.

4. W razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowaé
go w towarzystwie osoby dorostej do Dyrektora szkoly lub sekretariatu. Jezeli nie ma takiej
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mozliwosci  nalezy  zadzwoni¢  po  Dyrektora, pielegniarke lub  sekretarke.
Jesli zaistnieje taka potrzeba nalezy udzieli¢c mu pierwszej pomocy, a o zaistniatym zdarzeniu

niezwtocznie powiadomi¢ Dyrektora szkoty i rodzicow ucznia.

§ 13. 1. Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom zaje¢ zorganizowanych poza jej terenem,

poprzez przydzielenie opiekuna/opiekundéw sposrod nauczycieli zgodnie z zasadami:

1) jeden opiekun dla grupy liczacej do 15 uczniéw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miejscowosé

i nie korzysta z publicznych srodkow lokomocji;

2) jeden opickun dla grupy liczacej do 15 ucznidow- jezeli wycieczka udaje si¢ poza miejscowosc,

3)

4)

5)

6)

a organizator wycieczki zapewnia drogowy srodek transportu;

dwoch opiekunow dla grupy liczacej do 25 dzieci - jezeli grupa nie wyjezdza poza miejscowosé
i nie korzysta z publicznych srodkow lokomociji;

dwoch opiekunow dla grupy liczacej do 15 uczniéw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych
srodkow lokomocji lub udaje si¢ poza miejscowos¢;

dwoch opiekunow dla grupy liczacej do 25 dzieci - jezeli wycieczka udaje si¢ poza miejscowos¢
a organizator wycieczki zapewnia drogowy srodek transportu;

dwoch opiekunow dla grupy liczacej do 15 0sob na wycieczkach rowerowych;

7) jeden opiekun na 5 uczniéw, ktorzy ukonczyli 16 rok zycia + gorski przewodnik turystyczny -

wycieczki wysokogorskie;

8) jeden opiekun na 10 uczniow, ktorzy ukonczyli 12 rok zycia + gorski przewodnik turystyczny -

wycieczki piesze organizowane na terenach parkow narodowych oraz na szlakach turystycznych

lezacych powyzej 1000 m npm.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 3 - 6, drugim opiekunem moze by¢ rodzic lub inna

osoba petoletnia.
3. Uczniowie, ktorzy nie uczestnicza w wycieczce majg zapewniong opieke w szkole.

4. Udzial uczniéw niepelnoletnich w wycieczce, z wyjatkiem wycieczek odbywajacych sig¢

w ramach zaje¢¢ lekcyjnych, wymaga pisemnej zgody ich rodzicow.

5. W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga bra¢ udziatu uczniowie, w stosunku

do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie.
6. Wszystkie wyjscia i wyjazdy poza teren szkoly sa odnotowywane w zeszycie wyjs¢.

7. Uczestnicy wycieczek objeci sg ubezpieczeniem w ramach Szkolnego ubezpieczenia
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1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

grupowego lub ubezpieczenia indywidualnego.

8. Na prosbe uczestnikéw oraz na ich koszt, organizator zapewnia dodatkowa polise

ubezpieczeniowy.

9. Szczegdtowe warunki organizowania przez szkole form uwzglednionych w ust.1, okresla

regulamin wycieczek szkolnych.
§ 14. 1. Szkota, na zyczenie rodzicow, moze organizowaé uczniom zaj¢cia nauki ptywania.
2. Koszt zajec¢, o ktorych mowa w ust. 1, ponoszg rodzice ucznia.

3.Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ odpowiadaja ratownicy, instruktorzy

oraz wyznaczeni przez Dyrektora szkoty opiekunowie.

4. Za bezpieczenstwo uczniow podczas transportu na basen lub ptywalnie, odpowiadaja

opiekunowie.

5. Na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, pod opieka jednego opiekuna moze znajdowac sie

maksymalnie 15 uczniow.

§ 15. 1. Szkota - dzieciom 1 uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego zapewnia:

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzg¢t specjalistyczny
i srodkidydaktyczne;

opracowanie 1  realizacje  indywidualnego  programu  edukacyjno-terapeutycznego
oraz programOw nauczania lub programu wychowania przedszkolnego- dostosowanych
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia lub dziecka;
zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach i mozliwos$ci organizacyjnych
szkoty;

zajecia rewalidacyjne - prowadzone za zgoda rodzicow;

integracj¢ ze Srodowiskiem rowiesniczym;

dla dzieci i uczniéw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaj¢¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji;

w przypadku ucznia klasy VII i VIII zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
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1)

2)

3)

4)

2. Szczegotowe warunki organizacji nauczania uczniow posiadajgcych orzeczenie o ksztatceniu
specjalnym okreslaja przepisy wydane przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty

I wychowania.

§ 16. 1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng stuzacg wspomaganiu rozwoju

dziecka i ucznia.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest przez nauczycieli, wychowawcow

oraz specjalistow za zgodg rodzicow dziecka lub ucznia albo petnoletniego ucznia.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom dzieci i uczniow

oraz nauczycielom.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty ustalajac formy udzielania
pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda

realizowane.

6. Formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole oraz wymiar godzin

poszczegbdlnych zaje¢ realizowane sg za zgoda organu prowadzacego szkote.

7. Pracownicy szkoty w trakcie biezacej pracy, sa zobowigzani do niezwlocznego
sygnalizowania Dyrektorowi szkoly, potrzeby objecia dziecka lub ucznia pomoca

psychologiczno-pedagogiczna.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy,
a takze w formie:

zaje¢ rozwijajace umiejetnos¢ uczenia si¢ - organizowanych dla uczniow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sig;

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia - organizowanych dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikéw nie moze przekraczaé 8;

zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych organizowanych dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8,

zaje¢ specjalistycznych oraz zaje¢ o charakterze terapeutycznym:

a) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych organizowanych dla ucznidow =z zaburzeniami,

odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba

19



5)
6)

1)
2)

3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)

uczestnikOw nie moze przekraczac 5,

b) zaje¢ logopedycznych organizowanych dla wuczniow =z deficytami kompetencji
1 zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow nie moze przekraczac 4,

C) zaj¢¢ rozwijajacych  kompetencje  emocjonalno-spoteczne  (socjoterapeutycznych),
organizowanych dla uczniéw przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.
Liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczac 10.

porad, konsultacji 1 warsztatéw prowadzonych przez nauczycieli, wychowawcow i specjalistow;

zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia.

9. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie:

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym;
zindywidualizowanej $ciezki realizacji;

obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

porad i konsultacji.

10. Godzina zaje¢ realizowanych z uczniem w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej
trwa 45 min. Zajecia, mogg by¢ prowadzone w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut,

z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec.

11. Szczegotowe warunki dotyczace udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole, okre$laja przepisy wydane przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty

i wychowania.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIJE

§ 17. 1. Organami szkoly sa:
Dyrektor szkoty;

Rada Pedagogiczna;
Samorzad Uczniowski;

Rada Rodzicow.

2. Kazdy z organéw wymienionych w ust.1 pkt 2-4 dziata wedtug odrgbnych row, uchwalonych
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2)

3)

4)

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

przez te organy nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem szkoty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku

szkolnego uczniow, jest Opolski Kurator Oswiaty.

4. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu

zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§ 18. 1. Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty i przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich czlonkow Rady
Pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych;

dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania
na postaw¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia
kwalifikacji;

zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego

oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizacja uchwatl Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych;
dysponowanie  $rodkami  okre$lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkote;

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

odpowiedzialnos$¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu w Kklasie VIII;

stwarzanie warunkoéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

w szczegOlno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é
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wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty;

9) wystepowanie do Opolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

10) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, wnioskow
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci szkoty;

11) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

12) wydawanie zezwolenia na speklnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg
oraz okreslenie warunkow jego spetniania;

13) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce w obwodzie szkoty;

14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania,
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

15) podawanie do publicznej wiadomos$ci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywac
w kolejnym roku szkolnym;

16) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

17) organizowanie indywidualnego nauczania uczniowi na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
indywidualnego nauczania;

18) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych;

19) organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;

20) planowanie i przeprowadzenie dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas i oddziatow
tygodniowego rozktadu zaje¢;

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia.

4. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeksu pracy
nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych
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nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty majacych status
pracownikow samorzadowych;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w Szkole;

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty;

8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym;

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i1 opiekunczo-wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote;

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto postepowanie
karne lub ztozono wniosek 0 wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego;

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne
lub zlozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
i dobra dziecka;

15) wspoldziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawg

o zwigzkach zawodowych.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada

Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

7. W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastepuje go inny nauczyciel, wyznaczony przez

organ prowadzacy szkote.
§ 19. 1. Rad¢ Pedagogiczng tworza Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda Rady Pedagogiczne;j.
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3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga braé¢ przedstawiciele stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty z zastrzezeniem ust. 12.

5. Obowigzkiem przewodniczgcego Rady Pedagogicznej jest:

przygotowanie, zwotanie i prowadzenie zebrania rady;

podpisywanie uchwat;

realizowanie podj¢tych uchwat;

monitorowanie stopnia realizacji podjetych uchwat;

informowanie Rady Pedagogicznej o stopniu realizacji podjetych uchwat;

podpisywanie protokolow z zebran rady;

wstrzymywanie wykonania uchwat rady niezgodnych z przepisami prawa (jako Dyrektor

szkoty).

6. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ przed rozpoczgciem roku szkolnego,w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare potrzeb.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote,

co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci.

9. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.
10. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

11. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniach.

12. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego obrady Rady Pedagogicznej prowadzi

nauczyciel wyznaczony do zastepowania Dyrektora.

§ 20. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
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zatwierdzanie planow pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw, w tym:

a) uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow, ktorzy przystapili do egzaminu
klasyfikacyjnego po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych w terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty,

b) promowania do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli istnieja ku temu odpowiednie warunki,

C) promowania uczniéw, ktorzy przystgpili do egzaminu poprawkowego z tych zajec,
z ktorych w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymali negatywng ocene klasyfikacyjna;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia Statutu oraz jego zmian;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢;

projekt planu finansowego szkoty;

whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

wnioski Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole;
propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac 1 zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

wnioski ucznia pelnoletniego lub rodzica o udzielenie uczniowi zezwolenia na indywidualny
program lub tok nauki;

zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego Ilub program
nauczania;

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata,

albo do konkursu nikt si¢ nie zglosil;

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;

11) ustalenie dodatkowych 8 dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz ustalenia

innych dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;
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12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

13) wzoér jednolitego stroju uczniow;

14) proponowane przez Dyrektora szkoty formy zaje¢ do wyboru przez ucznidéw odbywajacych sig
w ramach obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego;

15) zestaw podrecznikéw, materialdow edukacyjnych, materialdéw ¢wiczeniowych obowigzujacych
w poszczegdlnych oddziatach w danym rokuszkolnym;

16) ustalenia dotyczace $redniej ocen warunkujacej przyznanie stypendium za wyniki w nauce;

17) ustalenia wysoko$ci stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia Sportowe;

18) powierzenie stanowiska Dyrektora;

19) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnig¢cia Sportowe;

20) ocen¢ pracy Dyrektora szkoty oraz nauczyciela, ktoremu czasowo powierzono pelnienie
obowigzkow Dyrektora szkoty;

21) wprowadzenie zaj¢é z jezyka obcego nowozytnego, innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

22) wprowadzenie zaj¢¢, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

23) przedtuzenie okresu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢;

24) skrocenie uczniowi okresu nauki;

25) podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje.

3. Rada Pedagogiczna wystegpuje z wnioskami:

1) do organu prowadzacego szkote o odwotanie z funkcji Dyrektora szkoty;

2) w sprawach organizacji:
a) zaje¢ dodatkowych,
b) zaje¢ z jezyka obcego nowozytnego,
C) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
d) zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
e) zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoly, jej Dyrektora, nauczyciela - wniosek ma
charakter wigzacy;

4) wyrazenie zgody na przystgpienie ucznia do egzaminéw w warunkach dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, nieujetych w komunikacie Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej;
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9

wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow jednolitego Stroju;
nadanie imienia szkole;

dotyczacymi organizacji pracy przedszkola - ramowego rozktadu dnia.

4. Do pozostatych kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

okreslenie sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia w szkole nie wymaga noszenia przez niego
jednolitego stroju;

przygotowanie projektu Statutu szkoty albo jego zmian;

delegowanie dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora szkoty;

delegowanie przedstawicieli Rady Pedagogicznej do komisji odwotawczej rozpatrujacej
odwotanie od odmowy przyjecia do szkoty ucznia przybywajacego zzagranicy;

wskazanie przedstawiciela Rady Pedagogicznej w zespole oceniajacym odwotanienauczyciela
od oceny pracy;

okreslenie sposobu / sposobow dostosowania warunkow lub formy przeprowadzenia egzaminow
dla ucznia;

zgloszenie kandydata na cztonka komisji dyscyplinarnej;

postanawianie o0 powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-111;

postanowienie o ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu

umiarkowanym lub znacznym:;

10) postanowienie o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajaceg0 orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie w stopniu

umiarkowanym lub znacznym;

11) postanowienie o promowaniu w ciggu roku szkolnego do klasy programowo wyzszej ucznia

1)
2)

3)
4)

klasy I lub 11.

5. Rada Pedagogiczna wyraza zgodg na:

wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow jednolitego Stroju;

egzamin  klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci;

powtorzenie przez ucznia Klasy;

realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu danej klasy w ciggu

dwoch kolejnych lat;
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powtorzenie przez ucznia ostatniej klasy 1 przystgpienie do egzaminu 6smoklasisty.
§ 21. 1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
2. Organem samorzadu jest Rada Samorzadu Uczniowskiego.

3. Zasady wybierania i dziatania Rady Samorzagdu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez uczniow w glosowaniu roOwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢

sprzeczny ze Statutem szkoty.
4. Na wniosek Dyrektora szkoty Samorzad Uczniowski wyraza opinig¢ o pracy nauczyciela.

5. Uczniowie majg prawo odwola¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20%

ucznidw szkoty.

6. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczeg6lnosci w sprawach dotyczacych
praw uczniow, takich jak:

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i Stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;
prawo wyboru nauczyciela petnigcego rol¢ opiekuna samorzadu;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo do opiniowania organizacji szkoty, a szczegolnosci dodatkowych dni wolnych od zajec¢.

§ 22. 1. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze podejmowac

dziatania z zakresu wolontariatu.

2. Szczegotowe zasady dziatania wolontariatu w szkole (w tym sposob organizacji i realizacji

dziatan), okresla Regulamin wolontariatu bedacy odregbnym dokumentem.

§ 23. 1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacj¢ wszystkich rodzicow

uczniéw oraz dzieci z oddziatu przedszkolnego.
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2. Reprezentantem rodzicéw danej klasy jest, wybrana w wyborach tajnych, Rada oddziatowa.

3. Przedstawicielem rodzicéw danej klasy w Radzie Rodzicow jest osoba wyloniona sposrod

Rady oddziatowej w trybie zgodnym z Regulaminem Rady Rodzicow.

4. Kazda klasa jest reprezentowana w Radzie Rodzicéw przez jednego rodzica - cztonka Rady

oddziatowe;.
5. Rada Rodzicow liczy tyle cztonkow, ile jest oddziatoéw w szkole.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicow nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo- profilaktycznego;
typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora;
gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet w celu wspierania
dziatalno$ci statutowej szkoty;

uchwalanie regulaminu swojej dziatalno$ci.

7. Do kompetencji opiniodawczych Rady Rodzicéw nalezy:

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

opiniowanie dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 awans na stopien nauczyciela
kontraktowego, mianowanego lub dyplomowanego;

wigzace opiniowanie dziatalnosci w szkole stowarzyszen i innych organizacji;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatlcenia lub wychowania
szkoty;

opiniowanie zestawOw podrecznikéw, materialdow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych

zaproponowanych przez nauczycieli Dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole.

8. Do kompetencji wnioskodawczych Rady Rodzicow nalezy:

wystepowanie z wnioskami o dokonanie oceny pracy nauczyciela z wyjatkiem pracy
nauczyciela stazysty;

wystepowanie do Dyrektora szkoly o powotanie rady szkoty;

whnioskowanie o0 nadanie imienia szkole.

9. W zakresie pozostatych kompetencji Rada Rodzicow ma mozliwo$¢:
wystepowania do Dyrektora szkoty i innych organow szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, organu prowadzacego szkote, z opiniami we wszystkich sprawach szkoty;

udzialu w pracach zespolu powypadkowego powotanego przez Dyrektora szkoly w zwigzku
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z wypadkiem ucznia.

10. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy

Rada Rodzicow okres$la w swoim regulaminie.

11. Rada Rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.

§ 24. 1. Organy szkoly sa zobowigzane do wspolpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych

zasad funkcjonowania szkoty.

2. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w SWOje
kompetencje oraz zasad¢ wspotpracy, wspotdziatajag w realizacji zadan wynikajacych ze Statutu

1 planéw pracy szkoty.

3. Organy szkoty zobowiazane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci si¢

z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjecia decyz;ji.

4. Dzialajace w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach swoich

kompetencji.

5. Dbaja o biezace informowanie innych organdow szkoty o planowych lub podejmowanych

decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora szkoty.

6. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga Dyrektor szkoty,

po wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 25. 1. Podstawe organizacji pracy szkolty w danym roku szkolnym stanowia:
arkusz organizacji szkoty;

tygodniowy rozklad zajec.

2. Arkusz organizacyjny szkoly uwzglednia takze szczegdtowa organizacj¢ pracy oddziatu

przedszkolnego.
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3. Arkusz organizacji szkoty opracowuje Dyrektor, uwzgledniajac przepisy wydane
przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, po zasiegnieciu opinii zaktadowych

organizacji zwigzkowych.

4. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnieciu Opinii organu

sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajecé

edukacyjnych.

6. W przypadku wprowadzenia do 30 wrzesnia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji
szkoty, organ prowadzacy zatwierdza arkusz po zasiggnigciu opinii zaktadowych organizacji

zwigzkowych oraz opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
§ 26. 1. Szkota pracuje w systemie jednozmianowym.

2. O organizacji tygodnia pracy decyduje Dyrektor szkoly po =zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej.

3. Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ przez 5 dni w tygodniu, od poniedziatku do piatku.

4. Dyrektor szkoty powiadamia przed rozpoczgciem ferii letnich, organ prowadzacy szkote,

ucznioéw i ich rodzicOw o organizacji tygodnia pracy.

§ 27. 1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy — z dniem 31

sierpnia nastepnego roku.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
I okres obejmuje miesigce: wrzesien — styczen;

IT okres obejmuje miesigce: luty — do zakonczenia roku szkolnego.

3. Daty okre$lajace dlugos¢ trwania danego okresu, ustala Rada Pedagogicznana konferencji
sierpniowej poprzedzajacej dany rok szkolny. Ustalenia podaje si¢ do wiadomosci

na pierwszych zebraniach klasowych.

4. Szkota  organizuje  zajecia  dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac  terminy

ich rozpoczecia i zakonczenia, terminy przerw $wigtecznych, ferii zimowych i letnich

31



1)
2)
3)

oraz dni wolnych od zajec¢, okre§lonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 28. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow

okreslonych planem nauczania.

2. O liczbie utworzonych oddziatbw w danym roku szkolnym decyduje organ prowadzacy

szkote.
3. O liczbie ucznidow w klasach IV-VIII, decyduje organ prowadzacy szkole.

4. Zajecia edukacyjne w oddziatach I — III, sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej

niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawa — nie wigcej niz 27.

5. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

6. Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego uczniow, powiernikiem i1 mediatorem

w rozstrzygnieciu kwestii spornych.

7. Pozadane jest prowadzenie przez wychowawce oddzialu przez caly cykl nauczania

na kazdym etapie edukacyjnym.

8. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji Dyrektora szkoty
w nastepujacych przypadkach:

na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

w wyniku decyzji Dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btgdami wychowawczymi;

na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniow danego oddziatu.

9. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 8 pkt 1 i 3, nie maja dla Dyrektora charakteru wiazacego.
10. Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie.

11. Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nast¢pnego miesigca.

12. Sprawy sporne dotyczace ucznidow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem

samorzadu klasowego i klasowej Rady Rodzicow.

13. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do Dyrektora szkoty,
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ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 29. 1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajgcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:
ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;

klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec

ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

3. Czas trwania poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala

nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy

zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Szczegblowy plan obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych oddziatow

okresla tygodniowy rozktad zaj¢¢ a w oddziale przedszkolnym - ramowy rozktad dnia.

6. Zajecia obowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach

oddziatowych, migdzyklasowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

7. Przerwy s$rodlekcyjne trwaja od 5 dol5 minut, czas trwania poszczegdlnych przerw ustala

Dyrektor szkoty.

§ 30. 1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniéw, szkola organizuje zajgcia dodatkowe,

stosownie do posiadanych §rodkéw finansowych.

2. Zajecia  dodatkowe moga by¢ prowadzone w  grupach  migdzyklasowych

i migdzyoddzialowych, a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Dodatkowymi zaj¢ciami dydaktycznymi sa;;

zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,

zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,
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zajg¢cia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w klasie VII i VI,

zajecia z religii,

zajecia “ Wychowanie do zycia w rodzinie”.

4. Zajecia dodatkowe organizowane s3 za zgodg organu prowadzacego oraz po zasiggnigciu

opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

5. Zajecia rewalidacyjne, zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw oraz zajecia
prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, mogg by¢ prowadzone

z udziatem wolontariuszy.

§ 31. 1. W klasach IV-VIII podziat na grupy jest obowigzkowy na:

zajeciach z informatyki, jezykéw obcych nowozytnych w przypadku oddziatu liczacego wigcej
niz 24 uczniéow;

zajeciach z wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wigcej niz 26 ucznidw.

2. Zajecia z informatyki i z jezykow obcych, moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
miedzyoddziatlowej liczacej do 24 ucznidow. Przy podziale na grupy nalezy uwzglednic¢

odpowiedno: liczbg stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej lub stopien

zaawansowania znajomosci jezyka obcego.

3. Obowiagzkowe zaj¢cia wychowania fizycznego, moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowe;,

mig¢dzyoddzialowej lub miedzyklasowe;j, liczacej do 26 uczniow.

4. W przypadku oddziatu liczacego nie wigcej niz odpowiednio 24, 26 ucznidéw na zajeciach,
o ktorych mowa w ust.l pkt 1-2, podzialu na grupy dokonuje si¢ za zgoda organu

prowadzacego.

§ 32. 1. Nauczanie w zakresie danego etapu edykacyjnego, moze odbywa¢ si¢ w klasach

taczonych w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej, grupie miedzyklasowe;.
2. Szczegbtowe warunki dotyczace taczenia klas okreslajg przepisy prawa o§wiatowego.

§ 33. 1. Szkota organizuje nauke jezyka mniejszo$ci narodowej — niemieckiego oraz nauke

wtlasnej historii 1 kultury, zgodnie z przepisami prawa ustawowego w tym zakresie.
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2. W realizacji zadan umozliwiajacych podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej uczniéw

nalezacych do mniejszosci narodowej szkota wspotdziata z organizacja mniejszosci narodowe;.

3. Nauka jezyka mniejszosci narodowej- niemieckiego, jest prowadzona w formie dodatkowej

nauki jezyka mniejszosci.

4. W oddziale przedszkolnym nauka jezyka mniejszosci narodowej- niemieckiego, odbywa si¢
jako dodatkowe zajecia dla dziecka w ramach realizacji podstawy programowej wychowania

przedszkolnego.

5. Dyrektor szkoty, moze ze wzgledow organizacyjnych zdecydowaé, o organizacji
nieodptatnych zaje¢ mniejszosci narodowej - jezyka niemieckiego, poza czasem realizacji

podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

6. Nauczanie wlasnej historii i kultury jest zwigzane z nauczaniem jezyka mniejszosci

1 nie mozna z niego zrezygnowac pozostajac jedynie przy nauczaniu jezyka.

7. Nauke jezyka mniejszo$ci narodowej- niemieckiego, organizuje si¢ na pisemny wniosek

rodzica/rodzicow lub petnoletniego ucznia.

8. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 7, dotyczy catego okresu korzystania przez dziecko
z wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym lub catego okresu nauki ucznia

w szkole.

9. Ztozenie wniosku jest rownoznaczne z:

w przypadku nauki jezyka mniejszosci narodowej-niemieckiego, zaliczeniem tych zajec
do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

w przypadku nauki wiasnej historii 1 kultury- zaliczeniem tych zaje¢ do dodatkowych zajegé

edukacyjnych ucznia.

10. Rodzice dziecka/ucznia lub pelnoletni uczen, mogg zlozy¢é pisemnie o$wiadczenie

o rezygnacji z nauki jezyka mniejszo$ci oraz nauki wihasnej historii i kultury.

11. Nauka jezyka mniejszosci jest prowadzona na poziomie danej klasy, jesli zostanie

zgloszonych co najmniej 7 UCzniow.

12. W przypadku, gdy liczba zgloszonych uczniéw jest mniejsza niz 7, nauczanie jezyka

mniejszosci moze odbywa¢ w grupach migdzyklasowych lub za zgoda organu prowadzacego
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szkot¢ w klasach lub grupach liczgcych mniej niz 7 uczniow / dzieci.
13. Zajecia z jezyka mniejszosci narodowej - niemieckiego, podlegaja ocenie.

14. Ocena z zaje¢ jezyka mniejszo$ci- niemieckiego, jest wliczana do $redniej ocen ucznia
1 jest umieszczana na swiadectwie w miejscu przeznaczonym na oceny z obowigzkowych zajec¢

edukacyjnych. Ocena z tego przedmiotu ma wplyw na promocj¢ ucznia i ukonczenie szkoty.

15. Ocena z przedmiotu ,,wlasna historia i kultura”, jest wliczana do $redniej ocen ucznia
1 umieszczana na $wiadectwie szkolnym w miejscu przeznaczonym na oceny z dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych. Ocena ta nie wptywa na promocj¢ ucznia i ukonczenie szkoty przez ucznia.

16. Szczegotowe warunki organizacji nauczania jezyka mniejszosci narodowej oraz nauke
wlasnej historii i kultury, okreslaja przepisy wydane przez ministra wiasciwego do spraw

o$wiaty i wychowania.

§ 34. 1. Szkota, uznajac prawo rodzicoOw do religijnego wychowania dzieci, organizuje nauke

religii na zasadach okre$lonych odrebnymi przepisami.
2. Nauka religii organizowana jest na zyczenie rodzicoOw.
3. Rodzice zgtaszaja udziat dziecka lub ucznia w lekcjach religii sktadajac pisemng deklaracje.

4. Deklaracja nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast

zmieniona w kazdym momencie.

5. W szkole zajecia religii uwzglednia si¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢, a w oddziale

przedszkolnym w ramowym rozktadzie dnia.

6. W przypadku organizowania w parafii w Ozimku rekolekcji wielkopostnych, uczniowie
uczgszczajacy na nauke religii maja prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych w celu
uczestniczenia w tych rekolekcjach. W czasie trwania rekolekcji szkota zapewnia uczniom

zajgcia opiekunczo-wychowawcze.

7. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii, zostang objeci zajeciami opiekunczo-

wychowawczymi w bibliotece Iub swietlicy szkolnej.

8. Lekcje religii organizowane sa dla grupy liczacej nie mniej niz 7 uczniow.
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9. Dla mniejszej liczby uczniow w oddziale klasy organizuje si¢ lekcje¢ religii w grupach

taczonych.

10. Nauka religii w oddziale przedszkolnym, odbywa si¢ w wymiarze 1 godziny tygodniowo,

realizowanej w czasie dwoch 30 minutowych zajec.

11. Na wniosek rodzica mogg zosta¢ zorganizowane zajecia z etyKi.
12. Uczen moze uczeszczac jednoczesnie na lekcje religii i etyki.
13. Zajecia z religii i etyki podlegajg ocenie.

14. Roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z zaje¢ religii wliczane sa do $redniej

ocen.
15. Ocena z religii nie wptywa na promocje¢ ucznia.

16. Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym promocyjnym i na §wiadectwie

ukonczenia szkoty.

§ 35. 1. W szkole organizowane s3 zajgcia wychowanie do zycia w rodzinie, na ktorych
realizowane sg treSci dotyczace wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, $wiadomego
1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej, metod 1 srodkow

Swiadomej prokreacji.
2. Zajecia o ktorych mowa w ust 1, sg realizowane w klasach IV-VIII.
3. Udziat ucznia w zajeciach nie jest obowigzkowy.

4. Uczen niepetnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg Dyrektorowi

szkoty w formie pisemnej rezygnacje¢ z udzialu w zajeciach.

5. Uczen pelnoletni nie bierze udziatlu w zajeciach, jezeli zglosi Dyrektorowi szkoty w formie

pisemnej rezygnacj¢ ze swojego udziatu w zajeciach.
6. Zajecia sg organizowane w oddziatach liczacych nie wigcej niz 28 uczniow.

7. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie, nie wptywaja na promocje

ani na ukonczenie szkotly przez ucznia.
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8. Informacji o uczestnictwiec w zajeciach nie umieszcza si¢ w arkuszu ocen ucznia

oraz na swiadectwie.

§ 36. Dyrektor szkoty, dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, organizuje w porozumieniu z organem prowadzgcym takie nauczanie, zgodnie

z przepisami wydanymi przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 37. Na wniosek lub za zgoda rodzicoéw Dyrektor szkoly, moze zezwoli¢ uczniowi szczeg6lnie
uzdolnionemu na indywidualny program lub tok nauki. Warunki i tryb udzielania zezwolen
oraz organizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki okres$laja przepisy wydane

przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 38. 1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,

ktéry ma na celu wspomaganie ucznia w trafnym wyborze dalszej drogi ksztalcenia.

2. Zadaniem szkoly w zakresie doradztwa zawodowego jest:

przygotowanie uczniéw do aktywnego wchodzenia w zycie gospodarcze, do $wiadomego
stanowienia o sobie, wytyczenia wlasnej drogi rozwoju poprzez aktywne wzmacnianie swoich
mocnych stron, zainteresowan i uzdolnien;

wyposazenie ucznidw w umiejetnos¢ podejmowania odwaznych samodzielnych decyzji,
umiejetnos¢ uczenia si¢ przez cale zycie, umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach
kryzysowych;

wyposazenie absolwenta w wiedze =z zakresu systemu ksztalcenia, ofert szkot
ponadpodstawowych, ukierunkowania si¢ na wybdr jezykow obcych, §wiata zawodow, a takze

struktury rynku pracy.

3. Doradztwo zawodowe realizowane jest podstawie przepisow wydanych przez ministra

wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 39. 1. Dla uczniéw, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow lub warunki zwigzane z dojazdem do domu oraz inne okolicznos$ci szkota
organizuje zajecia Swietlicowe.

2. Liczba uczniow w grupie, na zajeciach $wietlicowych, pod opieka jednego nauczyciela

nie moze przekracza¢ 25 osob.

3. Liczba uczniéw niepelnosprawnych na zajeciach $wietlicowych pozostajacych pod opieka

jednego nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5.
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4. Nadzor nad pracg swietlicy sprawuje Dyrektor szkoty.

5. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczefistwo poprzez:

statg obecno$¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktorym przebywajguczniowie;

wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow;

zapoznanie uczniow korzystajacych ze S$wietlicy z jej regulaminem 1 Systematyczne

kontrolowanie jego przestrzegania.

6. Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy:

organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej i odrabiania zadan
domowych w $wietlicy;

organizowanie gier, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach
Swietlicy 1 na powietrzu, majacy na celu prawidtowy rozwoj fizyczny dziecka;

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zajge¢ w tym zakresie;
stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztatltowanie nawykow zycia codziennego;

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykéw higieny 1 czystosci
oraz dbalo$ci o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnosci oraz aktywnosci spotecznej;

wspoétdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

7. Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy Swietlicy

znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy.

§ 40. 1. Na Zyczenie rodzicow szkota moze zorganizowa¢ w formie cateringu doZywianie

dzieci.
2. Wysoko$¢ oplat za positki ustala z zewngtrzng firma Dyrektor szkoty.

3. W celu umozliwienia spozycia positku, w szkole organizuje si¢ 15 minutowg przerwe zwang

,,obiadowg”.

4. Warunki korzystania z formy dozywiania, o ktorej mowa w ust. 1, okresla regulamin stotowki

szkolnej.

§ 41. 1. Szkota, w celu poprawy jakosci swojej pracy, moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjna,

polegajaca na stosowaniu w procesie ksztalcenia nowatorskich rozwigzan programowych,
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organizacyjnych lub metodycznych majacych na celu:

ksztaltowanie u ucznidw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

tworzenie warunkow do rozwoju aktywnos$ci w tym kreatywnos$ci uczniow;

rozwijanie kompetencji uczniéw oraz nauczycieli.

2. Obowigzkiem Dyrektora szkoly w zakresie dziatan innowacyjnych podejmowanych w szkole,
jest stwarzanie warunkow do dziatania wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w tym
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci innowacyjnej szkoty.

3. Prowadzone innowacje nie moga:

narusza¢ uprawnien ucznia do bezplatnej nauki, wychowania i opieki w zakresie ustalonym
w przepisach prawa o§wiatowego:

pozbawia¢ ucznia mozliwos$ci uzyskania wiadomosci 1 umiejetnosci niezbednych do ukonczenia
szkoty oraz warunkoéw i sposobu przeprowadzania egzamindw i sprawdzianoéw, okreslonych
w odrgbnych przepisach;;

zmienia¢ zasad przyjmowania uczniow do szkoly oraz przyjmowania dzieci do oddziatu

przedszkolnego.

4. Szczegotowe warunki prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej w szkole, okresla regulamin

szkolnej dziatalnos$ci innowacyjne;.

§ 42. 1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniéw oraz osrodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna
stuzy realizacji programu nauczania 1 wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w pehlieniu
podstawowych funkcji  szkoty: ksztalcaco-wychowawczej, opiekunczej 1 kulturalno-

rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci 0 wzbogacanie
zasobu stownictwa uczniow;

Stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania

1 wykorzystywania informacji z r6znych zrodet.
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3. Zadaniem biblioteki jest:

gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;

obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow biblioteki szkolnej imedioteki;
prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej imedialnej;

wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

przysposabianie ucznidow do samoksztalcenia, dzialanie na rzecz przygotowania uczniéw
do korzystania z r6znych medioéw, zrodel informacji i bibliotek;

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i1 informacyjnych uczniow;

ksztattowanie kultury czytelniczej uczniow oraz zaspokajanie ich potrzeb kulturalnych;

udziatl w rozwijaniu zycia kulturalnego szkoty;

10) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie

w nich nawyku czytania i uczenia sie;

11) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowg i spoteczng, w tym

1)

2)

3)

4)

1)

w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej ucznidw nalezacych

do mniejszos$ci narodowych.

4. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastgpujace zasady:

biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktéory ponosi materialng odpowiedzialno$é
za zgromadzone zbiory;

bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty. Zapewnia on bibliotece wtasciwe
pomieszczenia, wyposazenie i §rodki finansowe;

zbiory  biblioteki obejmuja  dokumenty piSmiennictwa, materialty = audiowizualne
i multimedialne niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty.
inwentaryzacj¢ zbioré6w bibliotecznych przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora

szkoty. Zasady 1 terminy jej przeprowadzania okresla organ prowadzacy szkote.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspolpracuje z:

Z uczniami, poprzez:

a) zakup (lub sprowadzanie) szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,

b) tworzenie aktywu bibliotecznego,

¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze literatury
i ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
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nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) realizacj¢ potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauczanym przedmiotem,

b) dostarczanie materiatdéw do réznych form zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

C) udzielanie biezacej informacji nt. nowosci wydawniczych,

d) umozliwienie korzystania z zasobow bibliotecznych na miejscu (czasopisma, wideoteka,
ksiggozbior podreczny),

e) udzielanie informacji wychowawcom i Radzie Pedagogicznej o stanie czytelnictwa ucznidow
i nauczycieli,

f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa;

rodzicami, poprzez:

a) umozliwienie korzystania z zasobow biblioteki,

b) udzielanie informacji o czytelnictwie wsréd mtodziezy,

c) udostgpnienie podstawowych dokumentow zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty (Statutu,
Programu wychowawczo — profilaktycznego oraz innych dokumentéw prawa szkolnego);

innymi bibliotekami, poprzez:

a) udziat uczniéw w lekcjach bibliotecznych przeprowadzanych przez bibliotekarzy

b) z biblioteki publicznej;

€) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

d) udziat ucznidéw w spotkaniach autorskich organizowanych przez biblioteke publiczna,

e) wypozyczanie mi¢gdzybiblioteczne zbiorow specjalnych.

6. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sa prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 ucznidw, analizag obowigzujacych

w szkole programow 1 ofertg rynkowg oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.
7. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty.

8. Wydatki biblioteki pokrywane s3 z budzetu szkoly lub dotowane przez Rad¢ Rodzicow

1 innych ofiarodawcow.

9. W bibliotece szkolnej sa gromadzone podreczniki, materialy edukacyjne, materiaty

¢wiczeniowe i inne materialty zakupione przez szkote ze srodkoéw dotacji celoweyj.

10. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.
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11. Zasady korzystania z biblioteki, w tym zasady udostepniania uczniom podrgcznikow,
12. materiatow edukacyjnych oraz materialow ¢wiczeniowych okresla regulamin biblioteki.
§ 44. 1. Pomoc materialna udzielana uczniom ma charakter socjalny albo motywacyjny.

2. Pomocy materialnej o charakterze socjalnym w formie stypendium szkolnego i zasitku
szkolngo, udziela uczniom Os$rodek Integracji i Pomocy Spotecznej w Ozimku, na zasadach

okreslonych Uchwata Rady Miejskiej w Ozimku.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
stypendium za wyniki w nauce;

stypendium za osiggnig¢cia sportowe.

4. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskal wysoka srednig ocen

w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego
oraz uczniom klasy IV szkoty, do ukonczenia w danym roku szkolnym pierwszego okresu

nauki.

6. Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie
wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej mig¢dzyszkolnym,

z zastrzezeniem ust. 7.
7. Stypendium za osiggni¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego.

8. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe przyznaje Dyrektor szkoty,
po zasigegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych przez organ

prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

§ 45. 1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac

wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice majag prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sa obowigzani do:

dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
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zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajg¢ szkolnych;
informowania Dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolhego poza granicami kraju
(dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty, a przebywajacego czasowo za granicg);
rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub obowigzek
szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa w oddzielnych przepisach,
sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu;
zapewnienia dziecku ucz¢szczajagcemu do oddziatu przedszkolnego 1 pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;

pisemnego poinformowania nauczycicla o osobach majgcych prawo odbierania dziecka

ze szkoty.

4. Do obowigzkow rodzicow nalezy takze:

wspieranie procesu nauczania i wychowania;

systematyczny kontakt z wychowawca klasy;

wspoltdziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacja

1 innymi przejawami patologii spoteczne;.

5. Rodzice majg prawo do:

kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;

porad pedagoga szkolnego;

dyskrecji i poszanowania prywatno$ci W rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;
wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami;
dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez jejregulamin;

wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do Dyrektora szkoty o zmiang wychowawcy klasy.

§ 46. 1. Rodzice i nauczyciele $ci§le ze soba wspotpracuja w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki.

2. Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje na poczatku kazdego roku

szkolnego zespot nauczycieli i rodzicow powotywany przez Dyrektora szkoty.

3. Program, o ktérym mowa w ust. 1, uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego

Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng szkoty.
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4. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala Dyrektor szkoly z organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny. Program
ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade

Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

5. Szkota oferuje rodzicom nastepujace formy wspoéldziatania w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki:

konsultacje indywidualne - w miare biezacych potrzeb;

zebrania oddzialowe z wychowawca klasy, organizowane co najmniej dwa razy w danym
okresie roku szkolnego;

dni otwarte;

kontakt telefoniczny;

dostarczanie w kazdym okresie nauki rodzicom uczniow klas I-III, szczegdlowej oceny
opisowej;

organizowanie oddziatowych rad rodzicéw oraz szkolnej Rady Rodzicow;

wiaczanie rodzicoOw do prac spotecznych na rzecz klasy i szkoty;

pedagogizacj¢ rodzicow;

pomoc w organizacji wycieczek i sprawowania opieki nad dzie¢mi;

10) pomoc w organizacji imprez szkolnych i klasowych oraz udziat w nich;

11) zajecia integracyjne dla dzieci i rodzicow;

12) wspotprace w zakresie tworzenia programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

13) mozliwo$¢ wystgpowania Rady Rodzicow z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach

szkoty;

14) warsztaty, pogadanki w zakresie zagadnien interesujacych rodzicow.

6. Rodzice maja mozliwo$¢ przekazywania informacji o dziecku w godzinach pracy szkoty

w sposoOb bezposredni lub telefoniczny oraz podczas zebran z nauczycielami.

7. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzigé udzialu w zebraniu z przyczyn od niego

niezaleznych, powinien skonsultowac¢ si¢ z wychowawcg w innym terminie.

8. Indywidualne konsultacje odbywaja si¢ w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,

konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji.

9. Rodzice majg mozliwos¢ przekazywania informacji o dziecku w godzinach pracy szkoty
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w sposob bezposredni lub telefoniczny oraz podczas zebran z nauczycielami.

10. Rodzice ponosza finansowo-prawng odpowiedzialno$¢ za wszelkie zniszczenia mienia
szkolnego wyrzadzone przez ich dzieci. Sposéb naprawy wyrzadzonych szkéd ustala Dyrektor

W porozumieniu z osobami zainteresowanymi.

§ 47. 1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow;
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw i odebraniu

ucznia przez rodzicoOw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony

do zwolnienia ucznia jest Dyrektor.

§ 48. 1. Wspotpraca szkoty z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Ozimku polega na:
1) prowadzeniu w szkole przez pracownikéw poradni, na podstawie pisemnego zgloszenia
Dyrektora szkoty, zaje¢ w nastepujacych formach:
a) zajec dla dzieci i uczniow:
- zaje¢ grupowych ( np. psychoedukacyjnych, integracyjnych),
- badan przesiewowych wzroku, stuchu i mowy,
- zaje¢ zawodoznawczych,
- obserwacji dziecka lub ucznia w trakcie zaje¢¢ lekcyjnych,
- konsultacji trudnych przypadkow;
b) zaje¢ dla rodzicow:
- zaje¢ grupowych (np. edukacyjnych warsztatow umiejgtnosci wychowawczych),
- indywidualnych konsultaciji,
¢) zaje¢ dla nauczycieli:
- zaje¢ grupowych ( szkolenie dla Rady Pedagogicznej),
- indywidualnych konsultacji (mogacych si¢ odbywac takze na terenie poradni),
- zespotow wychowawczych i zadaniowych,
- konsultacji indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych.
2) diagnozowaniu dzieci i ucznidéw w celu okreslenia ich indywidualnych potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych, indywidualnych mozliwosci psychofizycznych oraz planowania dalszych

dziatan.

2. Podstawe udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole stanowia wydawane
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przez poradnie:

orzeczenia w sprawie ksztatcenia specjalnego oraz w sprawach indywidualnego nauczania;
opinie w nastgpujacych sprawach:

a) weczesniejszego przyjecia ucznia do szkoty lub odroczenia go,

b) pozostawienia ucznia klas I-111 drugi rok w tej samej klasie,

c) dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci rozwojowych dziecka,

d) zwolnienia ucznia z wada stuchu lub dysleksja z nauki drugiego jezyka obcego,

e) dostosowania warunkow egzamindéw do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

f) udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

g) przystapienia ucznia z zaburzeniami lub trudno$ciami w uczeniu do sprawdzianu
O6smoklasisty,

h) objecia dziecka lub ucznia odpowiednio zindywidualizowang $ciezka realizacji rocznego

przygotowania przedszkolnego lub zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia.

§ 49. 1. W szkole, za zgoda Dyrektora oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej 1 Rady Rodzicéw, moga dziala¢ stowarzyszenia i inne organizacje dziecigce
i mlodziezowe, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie

1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Szkota moze wspotpracowaé ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami, W tym

w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej, za zgoda Dyrektora szkoty.

3. Warunki wspotpracy uzgadniane sa pomigdzy Dyrektorem szkoly a przedstawicielem

organizacji, o ktorych mowa w ust. 1, po konsultacji z Radg Pedagogiczng oraz Rada Rodzicow.

4. Zakres 1 formy wspotpracy, o ktorej] mowa w ust. 1-2, sa zgodne ze Statutem szkotly

oraz statutem danej organizacji.

5. Prowadzone dzialania w szkole przez organizacje, skierowane do uczniéw, rodzicow

1 nauczycieli sg nieodplatne z zastrzezeniem ust. 6.

6. Stowarzyszenia 1 inne organizacje moga prowadzi¢c w szkole dziatalno$¢ odptatna,

na zasadzie dobrowolnosci udziatu ucznia oraz za zgoda jego rodzicoOw.

7. W szkole nie moga dziata¢ partie i organizacje polityczne.
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1)
2)

§ 50. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy Dyrektorem szkoty,

a szkota wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami, a szkota wyzsza.

ROZDZIAL 5
ORGANIZACJA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§ 51. 1. W szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny, w ktorym:
realizowana jest podstawa programowa wychowania przedszkolnego;

przygotowuje sie dzieci do podjecia nauki w szkole.
2. Zapisy dotyczace oddziatu przedszkolnego zawiera Statut szkoty.

3. Oddziat przedszkolny funkcjonuje caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych - na
wspoOlny wniosek Dyrektora szkoty i Rady Rodzicow - w porozumieniu z organem

prowadzacym.

4. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek Dyrektora

szkoty.

5. Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku bezptatnie

przez 5 godzin dziennie.

6. W ramach podstawy programowej wychowania przedszkolnego, realizowane sg zajgcia
z jezyka obcego nowozytnego — jezyka angielskiego oraz jezyka mniejszosci narodowej- jezyka

niemieckiego.
7. Na zyczenie rodzicOw organizowane sg zajecia religii/etyki.

8.Za zgoda organu prowadzacego szkote czas pracy oddziatu przedszkolnego moze
by¢ dhuzszy niz 5 godzin dziennie. W przypadku wydluzenia czasu pracy oddziatu, pobyt
dziecka 6 letniego jest nieodptatny.

9. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego programu

wychowania przedszkolnego.
10. Godzina zaje¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

11. Czas trwania poszczegOlnych zaje¢ edukacyjnych, powinien by¢ dostosowany
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do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ od 15 do 30 minut.

12. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel ustala szczegdolowy rozktad dnia,

z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

13. Sposob prowadzenia przez nauczyciela oddzialu przedszkolnego dokumentacji reguluja

odrebne przepisy.
14. Do oddziatlu przedszkolnego moga ucz¢szezaé dzieci w wieku od 5 do 6 lat.

15. Do oddziatu przedszkolnego moga rowniez uczeszczaé dzieci starsze, ktorym na podstawie

odrgbnych przepiséw odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.
16. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25.
17. Dyrektor powierza oddziat przedszkolny opiece jednemu lub dwom nauczycielom.

18. Nauczyciel oddziatu organizuje w ciggu roku szkolnego co najmniej trzy spotkania

Z rodzicami.

19. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecno$¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest rownoznaczna

z niespelnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

20. Niespetnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji

w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

21. W roku poprzedzajacym nauke w klasie I, przeprowadza si¢ diagnozg gotowos$ci dziecka

6-letniego do podjecia nauki.

22. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja informacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki

w szkole podstawowej.

§ 52. 1. Rodzice dzieci uczegszczajacych do oddziatu przedszkolnego zobowigzani sg do:

1) przyprowadzania i odbierania dziecka z oddzialu przedszkolnego osobiscie lub do pisemnego
upowaznienia W tym zakresie innych osob petnoletnich;

2) przekazania dziecka pod opieke nauczycielowi- wyklucza si¢ pozostawienie samych

3) dzieci przed budynkiem lub w szatni;

4) niezwlocznego zgloszenia nauczycielowi faktu odbioru dziecka;
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5)

6)

7)

8)

1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)

powiadomienia o terminie nieobecnosci dziecka najpdzniej w drugim dniu nieobecnosci
dziecka;

ztozenia pisemnego usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciaglej nieobecnosci dziecka obejmujace;j
co najmniej 25 % dni w miesigcu kalendarzowym;

przyprowadzania na zajg¢cia tylko zdrowego dziecka, a w przypadku otrzymania informacji
o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do jego niezwlocznego
odebrania;

powiadamiania nauczyciela lub Dyrektora szkoty w przypadku choroby zakaznejdziecka.

2. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedacg w stanie wskazujacym

na spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem $rodkoéw odurzajacych.

3. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie Dyrektor szkoly informuje o tym fakcie policje,

a za jej posrednictwem przekazuje dziecko wlasciwej placowcee opiekuncze;j.

4. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem szkotly, sprawuja nauczyciele prowadzacy
zajecia w oddziale przedszkolnym lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz — w razie

potrzeby — za zgodg Dyrektora inne osoby pelnoletnie.

5. Szczegblowe informacje dotyczace liczby opiekundéw podczas zaje¢ prowadzonych poza

terenem szkoty okreslaja zapisy w § 13 niniejszego Statutu.

6. W razie nieszczg$liwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym
nauczyciel zobowigzany jest:

udzieli¢ pierwszej pomocy, a w razie koniecznos$ci wezwac¢ pogotowie ratunkowe, jednoczesnie
zapewniajac opieke pozostatym wychowankom;

powiadomié rodzicow dziecka;

niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora szkoty.
7. Dzieciom uczeszczajacym do oddziatu przedszkolnego nie sg podawane zadne leki.

§ 53. 1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
poszanowania nietykalnos$ci cielesnej innych dzieci i dorostych;
poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i1 dorostych;
wilgczania si¢ do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie;

stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela.
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1)

2)

3)

4)

5)
6)

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczeg6lnosci prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej;

pelnego bezpieczenstwa podczas wszystkich zaje¢, w tym zaje¢ organizowanych poza terenem
szkoty;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci;

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

uzyskania wsparcia w ramach organizowanej w szkole pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

§ 54 . 1. Dla dzieci z oddziatlu przedszkolnego Dyrektor szkoly moze organizowaé wczesne
wspomaganie rozwoju dziecka, jezeli szkota speilnia warunki okreslone w opinii wezesnego

wspomagania.

2. Wczesne wspomaganie ma na celu pobudzenie psychoruchowego i spotecznego rozwoju

dziecka od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do momentu podjecia nauki w szkole.

3. Wczesne wspomaganie organizuje si¢ na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej wydanej na wniosek rodzicow dziecka.

4. Realizacja wczesnego wspomagania rozwoju odbywa si¢ za zgoda organu prowadzacego

szkofe.

5. Szczegotowe warunki organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, okreslaja

przepisy wydane przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

ROZDZIAL 6
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 55. 1. Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikdw samorzadowych na stanowiskach

niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzagdowych

oraz ustawa Kodeks pracy.
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1)

2)
3)

1)
2)

3)
4)

5)

6)

1)

2)

3)

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy
do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikdw niepedagogicznych szkoty okres$laja przepisy dotyczace pracownikéw

samorzadowych.

§ 56. 1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

tworzenie warunkdw  wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktbw w zespole uczniow

oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan w szczegdlnosci:

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

planuje i organizuje wspodlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajace jednostki i integrujgce zespot uczniowski,

ustala tresci i formy zaje¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidow szczegoélnie uzdolnionych, jak 1 z ré6znymi
trudnosciami i niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdziatania, tzn. udzielania pomocy w ich dziataniach wychowawczych,

c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i1 innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowanag pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze zdrowotnych,

oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:
opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty;
zapoznawanie rodzicOw uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i wewnatrzszkolnym ocenianiem;
diagnoze potrzeb ucznidw w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki dokonywanag
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na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztaltowanie osobowosci Ucznia;

5) systematyczng wspolpraceg z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka;

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej;

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdbw w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i zainteresowaniami;

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absenciji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego;

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciachucznia;

11) trosk¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie go do udzialu w réznych
formach zaj¢¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w Samorzadzie Uczniowskim;

12) dbanie o prawidlowe stosunki migdzy wychowankami;

13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialno$ci za porzadek, estetyke, Czystosé
na terenie klasy, szkotly, wsi i miasta;

14) wywieranie wptywu na wiasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie przyczyn
niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie srodkow zaradczych w porozumieniu
z zespoltem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia;

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp;

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, srédrocznych
1 rocznych z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggnigciach,
sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji szkolnej;

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy z innymi
nauczycielami — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego
1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddzialu, harmonogramu imprez klasowych
I szkolnych;

20) wspolprace z biblioteka w celu rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej

I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od Dyrektora
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1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9

szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, doradcow metodycznych

1 instytucji wspomagajacych szkote.

§ 57. 1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troskg o ich zdrowie, postawe¢ moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,

demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawczg

1 opiekuncza.

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

efektywnie realizowanie przyjetego programu nauczania,

wlasciwe organizowanie procesu nauczania;

ocenianie ucznidow zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz zasadami wewnatrzszkolnego
oceniania;

dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy;

zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek;

przestrzeganie przepisow bhp i zarzadzen Dyrektora szkoty w tym zakresie;

kontrolowanie obecno$ci ucznidéw na zajeciach oraz przekazywanie wychowawcy Kklasy
informacji w tym zakresie;

w miar¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow;

10) indywidualizowanie procesu nauczania,;

11) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

12) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;

13) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu ésmoklasisty.

1)

2)

4. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczego6lnosci:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
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3) organizowanie 1 prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidow, rodzicoéw i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wspieranie dzialan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidw, rodzicow
i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztalcenia;

7) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny program lub tok nauki;

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji;

10) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;

11) wspétdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Ozimku i poradniami
specjalistycznymi;

12) wspoétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dzieci.

5. Do zadan nauczyciela prowadzacego zaje¢cia logopedyczne nalezy:

1) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach, dzieci, u ktorych stwierdzono
nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej 1 pisma;

2) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnoSciami w czytaniu i pisaniu,
przy $cistej wspolpracy ze specjalistami prowadzacymi zajecia korekcyjno- kompensacyjne;

3) wspoéldziatanie w  opracowaniu  programu  wychowawczo-profilaktycznego  szkoty
i jego ewaluacji;

4) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostepnianie zbiorow biblioteki,
b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory,

C) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznos$ci od indywidualnych zainteresowan
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2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

i potrzeb,

d) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno —
wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidw 1 przygotowaniu
ich do samoksztalcenia,

e) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informacji;

w zakresie prac organizacyjno - technicznych:

a) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami szkoty,

C) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) prowadzenie ewidencji zbiorow,

e) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

f) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,

g) indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

h) opracowanie planu pracy biblioteki oraz terminarza zaj¢¢ bibliotecznych i1 imprez
czytelniczych,

i) sktadanie do Dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu

czytelnictwa w szkole.

7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc
w planowaniu ich ksztalcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow klasy VII
i1 VII;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow klas i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

udzielanie porad rodzicom.
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§ 58. 1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoly problemowo- zadaniowe.
2. Zesp6t moze by¢ powotany na czas okreslony lub nieokreslony.
3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

4. Przewodniczacy zespotu moze powotywaé do realizacji okreslonego zadania lub zadan
zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikoOw szkoly oraz 0soby niebedace

pracownikami tej szkoty.
5. Zespot okresla plan pracy zespotu oraz zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

6. Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym

zebrania Rady Pedagogiczne;.

7. W szkole powotuje si¢ nastepujace state zespoty nauczycieli:

zespot do spraw ewaluacji;

zespot do spraw programoOw nauczania oraz programu wychowania przedszkolnego;
zespot edukacji wczesnoszkolney;

zespot matematyczno — przyrodniczy;

zespOl humanistow;

zespot do spraw wychowawczych i bezpieczenstwa;

komisje do spraw zbiorow bibliotecznych;

zespot do spraw inwentaryzacji;

zespot do spraw promocji szkoty.

ROZDZIAL 7
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 59. 1. Ocenianiu w szkole podlegaja:
osiggniecia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego
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oraz wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego

i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

monitorowanie biezacej pracy Ucznia;

dostarczanie rodzicom i1 nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno
- pedagogiczna;

biezace ocenianie i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali okreslonej przez ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
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ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach ucznia
W nauce i zachowaniu oraz o jego szczegdlnych uzdolnieniach, a takze zasad wgladu do dokumentacji

oceniania i pisemnych prac uczniow.

§ 60. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicéw
0:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé

edukacyjnych.

2. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3, przekazywane sa w terminie:

uczniom — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrze$niu i w trakcie zajeé
edukacyjnych;

rodzicom — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest podpisem

rodzica w dzienniku lekcyjnym.

3. Wychowawca oddzialu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i Sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

ucznidow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu 1 w trakcie zajec
edukacyjnych;

rodzicOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest podpisem

rodzica w dzienniku lekcyjnym.

4. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1-3, moga by¢ przekazywane ustnie lub w formie

wydruku papierowego.

5. Nieobecno$¢ rodzicoOw na pierwszym zebraniu klasowym we wrzesniu, zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegblowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowiagzujacymi w szkole w wymienionym terminie. Z uwagi
na nieobecno$¢, rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi warunkami

i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.
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6. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1-3, udostepniane sa:

na stronie internetowej szkoty;

w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dostep w godzinach
pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodzicow;

w formie wydruku papierowego udostgpnianego w sekretariacie szkoty;

w trakcie indywidualnych spotkan rodzicoOw z nauczycielem lub wychowawca.

7. Informacje¢ o zebraniach z rodzicami przekazuje si¢ w nastepujacy sposob:

ustnie uczniom klas IV-VIII;

uczniom klas I-111 - poprzez wpisanie informacji do zeszytu kontaktow z rodzicami;
wywieszenie informacji na tablicy informacyjnej szkoly oraz zamieszczenie jej na Stronie

internetowej szkoty.
§ 61. 1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiej¢tnosci lub wiadomos$ci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika oraz zeszytu ucznia, dzienniczka ucznia, zeszytu kontaktow
z rodzicami — w przypadku uczniéw klas I-III, bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym

poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom
na zasadach:

uczen otrzymuje do wgladu oryginaty sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych podczas
omawiania wynikéw tych prac;

rodzic otrzymuje do wgladu oryginaty prac, o ktérych mowa w ust. 3, w szkole podczas zebran,
a takze w umowionym terminie z nauczycielem lub wychowawcg;

na prosbe ucznia lub rodzica, kopie prac, o ktorych mowa w ust. 3, sa udostgpniane do domu.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci jest udostepniana do wgladu uczniowi
1 jego rodzicom na terenie szkoly w obecnosci pracownika pedagogicznego szkoty.
Na udostepnionej dokumentacji wpisuje si¢ dat¢ 1 adnotacje o zapoznaniu si¢ z udostepniong

dokumentacja.

5. O ocenach biezacych z zaje¢ edukacyjnych i o zachowaniu ucznia rodzice informowani sa:

na zebraniach z wychowawcg - rodzice otrzymuja w formie pisemnej, oceny z poszczegolnych
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zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania;

podczas indywidualnych kontaktow z wychowawca lub nauczycielami rodzice moga uzyskac
informacje ustng o ocenach;

pisemnie, notatka w zeszycie przedmiotowym lub zeszycie kontaktow z rodzicami w przypadku
uczniéw klas I-111. Informacje rodzic potwierdza podpisem;

telefonicznie (w  wyjatkowych sytuacjach wymagajacych natychmiastowego kontaktu
z rodzicem);

na zebraniach z wychowawcg oraz podczas indywidualnych kontaktow z wychowawca
lub nauczycielami - rodzice otrzymujg w formie ustnej informacje dotyczace postepoéw

i trudno$ci ucznia w nauce a takze informacje o jego szczeg6lnych uzdolnieniach.

§ 62. 1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio

do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawno$c¢
lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym etapie

edukacyjnym.
4. Przypadki, o ktérych mowa w ust. 1-3, okreslajg przepisy prawa oswiatowego.

§ 63. 1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

biezace;

klasyfikacyjne:

a) s$rodroczne - na koniec pierwszego okresu,

b) roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

c) koncowe z zaj¢¢ edukacyjnych - sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji,
d) koncowe zachowania — jest to ocena klasyfikacyjna ustalona w Kklasie programowo

najwyzszej.

2. Oceny koncowe s3 rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia Iub ustalone
s3 w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej

edukacji oraz na podstawie konkursow uprawniajacych do uzyskania oceny celujace;j.
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3. Ocena ucznia jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania programowe ustalone

przez nauczyciela.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ Klasyfikacyjng

zachowania.
§ 64. 1. W szkole przeprowadza si¢ klasyfikacje srodroczng, roczng i koncowas.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i1 $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w okresie 7 dni

poprzedzajacych zakonczenie I okresu z zastrzezeniem ust. 4.

4. W latach szkolnych, w ktorych w miesigcu styczniu przypadaja ferie zimowe, klasyfikacja

§rodroczna, odbywa si¢ okresie 7 dni poprzedzajacych datg rozpoczecia ferii zimowych.

5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiaggnie¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w ramowym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym

oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ i rocznej oceny zachowania.

6. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ w okresie 7 dni poprzedzajacych zakonczenie

I okresu.

7. Roczna ocena Kklasyfikacyjna z dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu

na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

8. Klasyfikacj¢ koncowa dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej w okresie 7 dni

poprzedzajacych zakonczenie II okresu.

9. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
oraz laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych, otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych

celujaca roczna oceng klasyfikacyjna.

10. Jezeli uczen uzyskat tytul laureata lub finalisty po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej niZszej niz ocena celujgca, nastgpuje zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa

celujaca.
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§ 65. 1. Przyjmuje si¢ do stosowania, ustalone przez ministra wtasciwego do spraw os$wiaty
1 wychowania, stopnie rocznych oraz koncowych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych
wyrazone w skali:

stopien celujacy: 6- cel;

stopien bardzo dobry: 5- bdb;

stopien dobry: 4 — db;

stopien dostateczny: 3 - dost;

stopien dopuszczajacy: 2 - dop;

stopien niedostateczny: 1 — ndst.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5.
3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6.

§ 66. 1. Ustala si¢ do stosowania w klasach IV-VIII, stopnie biezacych oraz $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali okreslonej w § 65 niniejszego Statutu.
W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” i ,,—, gdzie ,,+” oznacza osiggni¢cia

ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.

2. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen i protokotach

egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych — stownie w pelnym brzmieniu.

3. Celem oceniania biezacego jest monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych oraz wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak

wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc¢.

§ 67. 1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

w klasyfikacji §rédrocznej 1 rocznej:

stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada pelny zakres wiadomos$ci i umiej¢tnosci okreslony w podstawie programowej
oraz w realizowanym programie nauczania,

b) samodzielnie zdobyt lub opracowat dodatkowe wiadomosci,

C) samodzielnie i tworczo rozwija wilasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych, proponuje

nietypowe rozwigzania, rozwigzuje zadania o wysokim stopniu trudnosci,
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d) rozumie korelacje zachodzace mig¢dzy tre§ciami roznych przedmiotow,

e) uzyskal tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim,

f) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych lub posiada
inne porownywalne sukcesy i 0Siggnigcia;;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal na bardzo wysokim poziomie wiedz¢ i umiej¢tnosci okreSlone w podstawie
programowe]j oraz realizowanym programie nauczania, a takze sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomosciami,

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,
potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych w program nauczania,
ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania ujete w podstawie programowe;j,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe =zadania teoretyczne
lub praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania na poziomie tresci
zawartych w podstawie programowej,

b) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudno$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki
te umozliwiajg uzyskanie przez ucznia podstawowe] wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki, z wyjatkiem ucznidéw klas programowo najwyzszych,

b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach 1 umiejetnoSciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,

muzyki — brany bedzie pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie
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si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢¢, a w przypadku wychowania fizycznego
- takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;j.

3. Oceniajac ucznia niepelnosprawnego nalezy bra¢ pod uwage przede wszystkim jego wktad

pracy oraz wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci.

§ 68. 1. Ocenie podlegaja nastepujace formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci ucznia:

prace pisemne:

a) sprawdziany oraz testy - czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedz ucznia, obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu,
trwajaca nie dluzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkowka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich
lekcji - moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty;

wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystapienia, prezentacje, referaty,

€) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;

sprawdziany praktyczne;

projekty grupowe;

samodzielnie lub grupowo wykonywane prace takie jak: modele, albumy, zielniki, prezentacje

Power Point, plakaty;

przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, podrgcznika, przyrzadow,

dhugopisu itp.);;

zadania domowe.

2. Ocenie podlega udziat ucznia w konkursach, olimpiadach, zawodach.

3. Prace plastyczne i techniczne uczen ma obowigzek odda¢ do oceny w terminie ustalonym

przez nauczyciela.

4. Prace pisemne uczniow, przechowuje si¢ do konca danego roku szkolnego.

§ 69. Okresla si¢ wymagang w okresie liczbe ocen biezacych dla przedmiotow realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny;
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dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny;
trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen;

cztery i wigcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.

§ 70. 1. Przyjmuje si¢ dla wszystkich klas jednolity sposob oceniania form aktywnosci

ucznia.osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia.

2. Przy ocenianiu sprawdzianow, testow i kartkowek stosuje nastepujace zasady przeliczania
punktow na oceng:

ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow -stopien niedostateczny;;

30% - 49% - stopien dopuszczajacy;

50% - 69% - stopien dostateczny;

70% - 84% - stopien dobry;

85% - 97% - stopien bardzo dobry;

98- 100% i/lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) — stopien celujacy.

3. Nauczyciele zapowiadajg sprawdziany lub testy z tygodniowym wyprzedzeniem, fakt ten

odnotowuja w dzienniku lekcyjnym.

4. W tygodniu nie mogg odbywac si¢ wiecej niz trzy sprawdziany lub testy, a w jednym dniu

nie wigcej niz jeden sprawdzian lub test, z zastrzezeniem ust. 5

5. W przypadku, gdy na prosb¢ co najmniej potowy uczniow w klasie, zmieniono
terminprzeprowadzenia sprawdzianu lub testu, liczba sprawdziandbw w  tygodniu

lub dniu,moze by¢ zwigkszona o liczbe przetozonych prac kontronych.

6. W przypadku nie przystapienia ucznia do sprawdzianu, testu, z powodu usprawiedliwione;j
nieobecnosci w szkole przez co najmniej tydzien, uczen ten ma obowigzek przystapic¢

do sprawdzianu, testu, w terminie 2 tygodni od dnia powrotu do szkoty.

7. Po powrocie do szkoly nauczyciele pomagajg uczniowi w nadrobieniu zalegloSci

spowodowanej nieobecnoscia.

8. W szczegdlnych sytuacjach nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia

do sprawdzianu oraz testu.

9. W przypadku nie przystapienia ucznia do sprawdzianu, testu, z powodu nieobecno$ci ucznia
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w szkole, trwajacej mniej niz tydzien, uczen ten ma obowigzek przystagpi¢ do sprawdzianu, testu

w terminie 7 dni od dnia powrotu do szkoty.

10. Stopien trudno$ci zadan sprawdziandw, testow i kartkdwek zawiera wymagania na petna

skalg ocen.

11. Brak prac wucznia, okreslonych w § 68 niniejszego Statutu jest réwnoznaczne

z wystawieniem uczniowi oceny niedostateczne;j.

12. Nauczyciel ma obowigzek poinformowac ucznia o otrzymanej ocenie z prac pisemnych

w terminie nie dtuzszym niz 2 tygodnie od dnia ich pisania.

13. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ poinformowania ucznia o otrzymanej ocenie W innym terminie

niz okreslony w ust. 11, w przypadku nicobecno$ci nauczyciela oraz w okresie $wiat i ferii.

§ 71. 1. Uczen moze jednokrotnie poprawi¢ kazda otrzymang ocen¢ z prac okre§lonych
w§ 68 niniejszego Statutu, w terminie nie pdzniej niz dwa tygodnie od daty jej wystawienia

lub w terminie ustalonym przez nauczyciela.

2. W przypadku otrzymania przez ucznia oceny niedostatecznej z pisemnej pracy klasowej
lub sprawdzianu, nauczyciel udziela uczniowi informacji o sposobach uzupetnienia wiedzy

i ustala wspoélnie z uczniem termin poprawy.

3. Przy poprawianiu oceny z odpowiedzi ustnej, sprawdzianu, testu lub kartkowki, ucznia
obowigzuje ten sam zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania sprawdzianu, kartkowki

lub odpowiedzi ustnej.
4. Kazda ocena uzyskana w wyniku poprawy jest odnotowana w dzienniku lekcyjnym.

5. Uczen ma obowigzek by¢ przygotowany do lekcji, tzn.: musi posiada¢ podrecznik, zeszyt

i odpowiednie przybory.

6. Uczen moze otrzymaé oceng niedostateczng w przypadku, gdy brak materiatow okreslonych

w ust. 1 uniemozliwia mu prace na lekcji.

7. Uczen ma mozliwo$¢ zgloszenia z danych zaje¢ edukacyjnych w kazdym okresie, jednego

,hieprzygotowania” (np) i jednego ,,braku zadania” (bz) bez podania przyczyny.

8. Uczen zglasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania (bz) na poczatku lekcji.
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9. Zgloszenie, o ktorym mowa w ust. 7, nie dotyczy zapowiedzianych sprawdzianow i testow.

10. Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:

np — uczen nieprzygotowany;

bz — brak zadania;

nb- uczen nieobecny;

»T7 - w przypadku wykazania si¢ przez ucznia wiedzg i umiejetnoSciami w czasie zajgé

edukacyjnych.

§ 72. Ustala si¢ nastepujace zasady uzasadniania ocen biezacych:

oceny z ustnych i pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci, nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujagc dobrze opanowang wiedz¢ lub sprawdzang umiejetnosé,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy;

w przypadku, gdy uzasadnienie ocen w formie okreslonej w ust. 1 pkt 1 jest dla ucznia lub jego
rodzica uznane za niewystarczajace, na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzica, zlozony
w terminie 2 dni od daty otrzymania oceny - nauczyciel uzasadnia ocen¢ na pismie, w terminie

do 7 dni od daty wplywu wniosku.

§ 73. 1. Przyjmuje si¢ do stosowania w klasach IV-VIII nast¢pujaca, ustalong przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, skale rocznych oraz koncowych ocen
klasyfikacyjnych zachowania z nastepujagcymi skrotami literowymi:

wzorowe - Wz,

bardzo dobre - bab;

dobre - db;

poprawne - popr;

nieodpowiednie - ndp;

naganne - ng.

2. Oceny klasyfikacyjne wpisuje si¢ w dzienniku zaje¢ w rubrykach przeznaczonych na ich

wpis, a takze w arkuszach ocen — stownie, w pelnym brzmieniu.

§ 74. Przyjmuje si¢ do stosowania w klasach IV — VIII ustalong przez Rad¢ Pedagogiczna, skale
biezacej oraz s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania okreslong w § 73 niniejszego

Statutu.

§ 75. 1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkow
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szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i srodowiska, postawie wobec

kolegoéw i innych osob.

2. Ustalajac ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni
psychologiczno - pedagogicznej, nalezy uwzgledni¢ wptyw zaburzen Ilub dysfunkcji

rozwojowych na jego zachowanie.

3. Okresowa i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia okreslonych w statucie:

zachowanie ucznia podczas zaje¢¢ edukacyjnych;

usprawiedliwienie, w okreslonym terminie i formie, niecobecnosci na zajeciach edukacyjnych;
przestrzeganie zasad ubierania si¢ ucznidw na terenie szkoty;

przestrzeganie warunkOw wnoszenia i korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty;

dbatos¢ o dobre imig szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych o0sob;

kulturalne zachowywanie si¢ w szkole i poza nig;

10) okazywanie szacunku innym osobom.

1)

4. Ustala si¢ nastepujace Kryteria oceny zachowania:

oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnia warunki otrzymania oceny dobrej,

b) dba o dobre imig¢ szkoty,

C) rozwija swoje zainteresowania poprzez przygotowanie dodatkowych materiatow
lub wykonanie pomocy dydaktycznych,

d) bierze udziat w konkursach, olimpiadach przedmiotowych na poziomie pozaszkolnym,

e) dba o pigckno mowy ojczystej,

f) jest osobg o wysokiej kulturze osobistej,

g) z wlasnej inicjatywy i systematycznie wykonuje rézne prace na rzecz srodowiska, w tym
uczestniczy w akcjach charytatywnych i szkolnym wolontariacie,

h) czynnie uczestniczy w pracach Samorzadu Uczniowskiego,

i) punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,

J) nie magodzin nieusprawiedliwionych;
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ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnia warunki otrzymania oceny dobrej,

b) rozwija swoje zainteresowania poprzez przygotowania dodatkowych materiatow lub pomocy
dydaktycznych,

C) czynnie uczestniczy w pracach Samorzadu Uczniowskiego, dziataniach na rzecz rozwoju
szkolnego wolontariatu,

d) punktualnie i systematycznie ucz¢szcza na zajecia szkolne,

e) nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) regularnie przygotowuje si¢ do lekcji,

b) wlacza si¢ w prace na rzecz szkoty i Srodowiska z whasnej inicjatywy oraz bezinteresownie
pomaga kolegom,

c) jest grzeczny, aktywny i kulturalny,

d) punktualnie i systematycznie ucz¢szcza na zajecia szkolne,

e) nie ma godzinnieusprawiedliwionych;

oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) wilacza si¢ w prace spoteczne wylgcznie na polecenie nauczyciela, bez wykazywania wtasnej
inicjatywy,

b) zachowuje kulturalny stosunek wobec pracownikoéw szkoty i kolegow,

c) zachowuje si¢ poprawnie na terenie szkoty i poza nia,

d) punktualnie i systematycznie uczgszcza na zajecia szkolne,

e) nie ma godzinnieusprawiedliwionych;

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) ma lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych i odrzuca mozliwos$¢ poprawy ocen,

b) nie przestrzega zasad dobrego wychowania,

c) wchodzi w kolizje z prawem,

d) dewastuje mienie spoteczne i przyrode,

e) nie przekracza 25 godzin nieusprawiedliwionych w okresie;

ocCen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) popetnia wykroczenia ujgte w ocenie nieodpowiedniej, a ponadto:

b) jest agresywny i wulgarny,

C) swojg postawg w roznych aspektach wykazuje niechg¢ kontynuowania nauki w szkole,

d) ma powyzej 25 godzin nieusprawiedliwionych w okresie.
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§ 76. W ocenianiu zachowania ucznia obowigzuja nastepujace zasady:

oceng $rodroczng i roczng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia;

wychowawca ma obowigzek na poczatku roku szkolnego poinformowac uczniéw 1 rodzicow
0 zasadach oceniania zachowania;

oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca na ostatniej godzinie wychowawczej
poprzedzajacej date rady klasyfikacyjnej;

ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
i na promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty;

ocena zachowania uwzglednia przede wszystkim respektowanie przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i ogblnie przyjetych norm etycznych oraz funkcjonowania w srodowisku szkolnym.

§ 77. 1. Nauczyciel zaj¢¢ edukacyjnych, na 30 dni przed terminem zebrania Rady Pedagogicznej
podejmujacym uchwale w sprawie wynikoéw klasyfikacji, informuje ustnie ucznia

0 przewidywanej dla niego ocenie §rodrocznej i rocznej, z podaniem jej uzasadnienia.

2. Na 14 dni przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy w formie pisemnej, informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanych
dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Na rodzicu spoczywa obowigzek odbioru
1 potwierdzenia podpisem informacji o przewidywanych ocenach §rddrocznych i rocznych

dziecka.

3. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej badz ewentualnego braku mozliwosci
dokonania klasyfikacji ucznia — informacje uczniowi i jego rodzicom, przekazuje wychowawca,
na 30 dni przed terminem zebrania Rady Pedagogicznej zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji

rocznej.

4. O przewidywanej ocenie niedostatecznej badZz ewentualnym braku mozliwosci dokonania
klasyfikacji rocznej ucznia, stosuje si¢ nastgpujace formy powiadamiania rodzicow:

wysytanie pisma listem poleconym do rodzicoOw ucznia przez sekretariat szkoty;

wpis informacji do zeszytu przedmiotowego ze zwrotnym potwierdzeniem przyjecia
wiadomosci potwierdzonej podpisem rodzica;

przekazanie pisemnej informacji w czasie spotkania z rodzicem, potwierdzonej podpisem

rodzica.
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5. W okresie od powiadomienia, o ktorym mowa w ust 1, do zebrania Rady Pedagogicznej
zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji, przewidywana ocena okresowa lub roczna moze ulec
zmianie na zasadach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu — w wyniku sprawdzianu

pisemnego, ustnego lub praktycznego odbywajacego sie bez koniecznosci powotywania komisji.
6. Ocena ustalona w sposob przewidziany w ust. 5 jest ostateczna w tym trybie postepowania.

7. Na 3 dni przed klasyfikacyjng Rada Pedagogiczna, wychowawcy klas informuja uczniéw

o ustalonych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

8. Przez ocena przewidywang nalezy rozumie¢ ocen¢ zaproponowang przez nhauczyciela

wystawiong na 30 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

9. Przez ocene¢ ustalong — nalezy rozumie¢ ocen¢ wystawiong za dany pierwszy okres nauki
lub ocen¢ wystawiong za caly rok nauki, na 3 dni przed Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady

Pedagogicznej.

§ 78. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej

polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest

klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nicobecno$ci moze zdawa¢ egzamin

klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogicznej.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb 1 forme¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw o§wiaty

i wychowania.

§ 79. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ Dyrektorowi szkoty w formie pisemne;j,

w terminie nie poézniej niz 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
72



1)

2)

1)

2)

wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej,

ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Komisje dziataja w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw

o$wiaty i wychowania.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi

5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

7. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 80. 1. Uczen lub jego rodzice moga zwrdci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o ustalenie wyzszej

niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang Przez nauczyciela

zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

3. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna

ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub jest od niej wyzsza.

4. Warunkiem ubiegania si¢ ucznia o ocen¢ wyzszg niz przewidywana jest:
frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dhlugotrwalej
choroby);

usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach;
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przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw 1 prac
pisemnych;

uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna), rOwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji

indywidualnych.

5. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow

0 przewidywanych ocenach rocznych.

6. Wychowawca klasy niezwlocznie sprawdza spelnienie wymogoéw przez ucznia, okreslonych

w ust. 4 pkt 1- 2, a nauczyciel przedmiotu spelnienie wymogow okreslonych w ust. 4 pkt 3-5.

7. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkoéw z ust. 1, nauczyciel przedmiotu

wyrazaja zgode na przystapienie do poprawy oceny.

8. W przypadku niespetnienia ktoéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 4 pkt 1-5,
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu

przyczyng jej odrzucenia.

9. Uczen speliajacy wszystkie warunki okreSlonych w ust. 4 pkt 1-5, przystepuje
do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego,

obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

10. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora

szkoty. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
11. Oceniony sprawdzian, zostaje dotgczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

12. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

13. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie

od wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

14. Komisje dzialaja w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty i wychowania.
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§ 81. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zwrdci¢ si¢ do wychowawcy o ustalenie wyzszej

niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosba w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw

0 przewidywanych rocznych ocenach zachowania.

3. Wychowawca jest zobowigzany niezwlocznie dokona¢ analizy zasadno$ci podania,

ktérym mowa w ust. 2.

4. Wychowawca dokonuje analizy podania w oparciu o udokumentowane realizowanie
obowigzkow okreslonych w niniejszym statucie. W oparciu o t¢ analiz¢ moze oceng

podwyzszy¢ lub utrzymac.

5. Wychowawca moze przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokonaé analizy
podania ucznia w zespole, w sktad ktorego wchodzi pedagog szkoty, wychowawcy oddziatow,

przedstawiciel samorzadu klasy, do ktérej uczen uczgszcza.
6. Ustalona w ten sposdb ocena jest ostateczna w tym trybie postgpowania.

§ 82. 1. Poczawszy od klasy IV szkotly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat negatywna oceng¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec

edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajgc.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wlasciwy do spraw o§wiaty

i wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase.

5. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy
programowo Wwyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢¢ z jezyka mniejszosci narodowej pod warunkiem,

7e te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 83. 1. Uczen klasy VIII przystepuje obowigzkowo do egzaminu 6smoklasisty.
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2. Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej, na podstawie wymagan

okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla szkoty podstawowe;.
3. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty.
4. Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu 6smoklasisty nie konczy szkoty.

5. Szczegbdlowe zasady organizacji 1 przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, okreslajg odrebne

przepisy oswiatowe.

§ 84. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej uzyskat

klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust.1, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Uczen, ktory nie spetlnit warunkéw, o ktérych mowa w ust.1, powtarza ostatnig klase

1 przystgpuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza t¢ klase, do egzaminu 6smoklasisty.

4. Uczen klas IV-VIII, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $§rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng

zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych

zajec.

§ 85. 1. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, uzyskal oceny

klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej

4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng zachowania.

§ 86. 1. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow niepelnosprawnych w normie
intelektualnej oraz ucznidéw z orzeczong niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,

odbywa si¢ na zasadach zawartych w niniejszym statucie, okreslonych odpowiednio
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1)
2)

dla uczniow w klas I —I1I oraz ucznidw klas IV-VIII.

2. W stosunku do uczniéw niepetnosprawnych maja dodatkowo zastosowanie uregulowania
dotyczace dostosowania wymagan edukacyjnych, zwalniania z nauki dodatkowego jezyka

oraz zaje¢ wychowania fizycznego, zawarte w przepisach prawa o§wiatowego.

3. Wszystkie oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia klas
I-VIII z orzeczong niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

sg ocenami OPISOWYMI.

4.0 promowaniu ucznia, o ktorym mowa w ust. 3, do klasy programowo wyzszej
oraz o ukonczeniu przez niego szkoly, postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

5. Uczen, o ktorym mowa w ust. 3, nie przystepuje do egzaminéw Kklasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego

oraz z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Jesli uczen posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym
lub niepetnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystepuje do egzaminu

O0smoklasisty.

7. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnoséci sprzgzone inne niz wymienione w ust. 6, moze by¢ zwolniony
przez Dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z egzaminu Osmoklasisty, na wniosek

rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora szkoty.

8. Uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnos$¢, decyzja Rady Pedagogicznej oraz za zgoda rodzicow ucznia,
mozna przedtuzy¢ okres nauki:

jeden rok - na | etapie edukacyjnym;

dwa lata - na Il etapie edukacyjnym.

9. Decyzje, o ktorej mowa w ust. 8, Rada Pedagogiczna podejmuje w przypadku ucznia I etapu

edukacyjnego do konca roku szkolnego w klasie III, a w przypadku ucznia Il etapu
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1)

2)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

edukacyjnego do konca roku szkolnego w klasie VIII.

§ 87. W klasach I- III ocenie podlegaja:
osiggnigcia edukacyjne ucznia, okreslone w podstawie programowej dla edukacji
wczesnoszkolnej i w realizowanych programach nauczania;

zachowanie ucznia.

§ 88. 1. Przyjmuje si¢ do stosowania w klasach I-III, ustalone przez Rade Pedagogiczng stopnie
biezacych ocen z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wedlug nastgpujacej
skali:

stopien celujacy — 6;

stopien bardzo dobry — 5;

stopien dobry — 4,

stopien dostateczny — 3;

stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny- 1.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5.
3. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6.

4. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+’ 1 ,,—, gdzie ,,+” oznacza osiggni¢cia

ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-”” nizszej kategorii wymagan.
5. Ocenie towarzyszy komentarz stowny lub pisemny.

6. Ocena z religii jest wyrazona stopniem wedtug skali obowigzujacej w szkole w klasach V-
VIIL.

7. Klasyfikacyjna $roédroczna ocena z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

1 zachowania jest oceng opisowa.

8. Uczen otrzymuje jedng klasyfikacyjng roczng oceng opisowa z obowigzkowych zajec
edukacyjnych i zachowania oraz jedna klasyfikacyjna roczng ocen¢ opisowa z dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych.

9. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom

i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do odpowiednio
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wymagan 1 efektow ksztalcenia dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce

lub rozwijaniem uzdolnien.

10. Klasyfikacyjna $rodroczna i roczna ocena opisowa z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych i zachowania stanowi zalgcznik do dziennika w postaci wydruku sporzadzonego

komputerowo, podpisanego przez wychowawce.

11. Klasyfikacyjna roczna ocena opisowa z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

oraz zachowania jest zapisana w arkuszu ocen ucznia oraz na $wiadectwie promocyjnym.

§ 89. 1. Uczen klas I-III szkoty otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy

programowo wyzszej.

2. Uczen moze powtarza¢ klase¢ w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem

rozwoju, osiaggnieciami ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia dziecka.

3. Decyzje o powtarzaniu klasy przez ucznia, podejmuje Rada Pedagogiczna na wniosek
wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow

po zasiggnieciu opinii wychowawcy.

4. Uczen klasy I i II moze by¢é promowany do klasy programowo wyzszej w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie przez niego w jednym

roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

5. Decyzje w sprawie promowania, o ktorym mowa w ust. 4, podejmuje Rada Pedagogiczna
na wniosek rodzicOw ucznia i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek

wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicow.

§ 90. Sposobem wyrdzniania ucznidéw klas I-IIT moze by¢:
1) nagroda ksigzkowa lub dyplom w kazdej klasie na koniec roku szkolnego za wysoki poziom
wiedzy 1 umiej¢tnosci i wzorowe zachowanie;
2) wpis na $§wiadectwie promocyjnym w rubryce ,,szczegolne osiggniecia” za uzyskane wysokie
miejsca - nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutlem w:
a) zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty
lub inne podmioty dzialajace na terenie szkot na szczeblu co najmniej powiatowym,

b) osiagnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi lub $rodowiska szkolnego, zwlaszczaw
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1)

2)

1)
2)
3)

4)

formie wolontariatu.

ROZDZIAL 8
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 91. 1. Szkota zobowigzuje uczniow do noszenia czystego stroju w tonacji stonowanej

lub pastelowe;j. Strdj nie powinien zwracac szczeg6lnej uwagi i wzbudzac kontrowers;ji.

2. Zabrania sie:

noszenia zbyt krotkich spodnic, strojow odkrywajacych biodra, brzuch, ramiona oraz z duzymi
dekoltami;

farbowania wloséw, niestosownej fryzury, makijazu, malowania paznokci, noszenia duzej ilosci

bizuterii.

3. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych 1 obrazliwych nadrukéw — réwniez w jezykach

obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

4. Na lekcjach wychowania fizycznego uczen zobowigzany jest do noszenia zmiennego stroju

zgodnie z wymogami nauczyciela oraz obuwia sportowego z bezpieczng podeszwa.

5.W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach

niepozostawiajacej Sladow.

6. Strojem galowym ucznidow obowigzujagcym podczas uroczystosci szkolnych, jest biata bluzka

lub koszula, spodnie lub spddnica w kolorze granatowym lub czarnym.

7.Na zajeciach odbywajacych si¢ poza budynkiem szkoty ubidér wucznia powinien

by¢ dostosowany do miejsca pobytu.

§ 92. 1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka oraz przepisow prawa

o$wiatowego.

2. Uczen ma prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki;

korzystania z bazy szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych wedlug zasad okreslonych
przez Dyrektora szkoty;

indywidualnego nauczania, wczesnego wspomagania, indywidualnego toku nauki, po spetnieniu
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wymagan okreslonych w odrebnych przepisach,;

5) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

6) zwolnienia z okre§lonych zaje¢ edukacyjnych lub ¢wiczen, na podstawie opinii lekarza
lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej;

7) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegdlne oceny,
wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

8) zdawania egzamindéw 1 poprawiania ocen na zasadach okreslonych w wewnatrzszkolnym
ocenianiu;

9) uzyskiwania informacji o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych;

10) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce
oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

11) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

12) rozwijania wlasnych zainteresowan i uzdolnien;

13) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiejgtno$ciami;

14) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

15) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami zgodnie z wtasnymi potrzebami;

16) opieki podczas lekcji, podczas przerw miedzylekcyjnych, w czasie pozalekcyjnych imprez
szkolnych i wycieczek szkolnych;

17) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

18) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej;

19) zwracania si¢ do Dyrektora szkoty, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

20) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadows, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu klasy i szkoty;

21) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

22) sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw uczniow;

23) korzystania z dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych oraz korzystania z zaje¢ o charakterze
opiekunczo- wychowawczym organizowanych w tych dniach w szkole;

24) korzystania ze $wietlicy szkolnej;

25) korzystania z form dozywiania przyjetych w szkole;

26) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym w Czasie przewozu
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do szkoty;

27) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw innych;

28) pomocy materialnej.

3. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy;

2) Dyrektora szkoty.

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

4. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia

praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

5. Skarga powinna by¢ ztozona na pisSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
6. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

7. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.

§ 93. 1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkotly
i stosownych regulaminach, a w szczeg6lnosci:
zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;
wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczg¢szczania na zajecia wynikajace z planu
zajec, przybywania na nie punktualnie — w razie spoznienia na zajgcia, uczen zobowigzany jest
do przybycia do sali, w ktdrej si¢ one odbywaja;
wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwagg,

b) nie rozmawiaé¢ z innymi uczniami,

Cc) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu;
uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;
postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;

dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspoltworzenie jej autorytetu,

godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia;

dbania o pigkno mowy ojczystej;

10) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
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11) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c) szanowac poglady i przekonania innych,
d) szanowa¢ godno$¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka,
e) zachowywaé tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,

12) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegdéw: nie pali¢ tytoniu i nie pic¢
alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.;

13) nie uzywania narkotykow ani innych $§rodkow odurzajacych;

14) zachowywania czystego, estetycznego wygladu,

15) troszczenia si¢ o mienie szkoty — za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng
ponosza rodzice — rodzice zobowigzani sg osobis$cie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢
koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia;

16) przestrzegac zasad dotyczacych stroju;

17) przestrzegaé zasad korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

na terenie szkoty.

2. Uczen opuszczajacy szkotg ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkola na zasadach okreslonych

przez Dyrektora szkoty.

3. Uczen zobowigzany jest do usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych
W nastepujacym terminie i formie:

1) usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajecia;

2) usprawiedliwienie niepelnoletniego ucznia powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie
pisemnego lub ztozonego ustnie wychowawcy klasy oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci
dziecka — ostateczng decyzje¢ o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy;

3) usprawiedliwienie pelnoletniego ucznia, powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnego
lub ztozonego ustnie wychowawcy klasy o§wiadczenia o przyczynach nieobecnos$ci— ostateczng

decyzje o usprawiedliwieniu nicobecnosci podejmuje wychowawca klasy.

§ 94. 1. Uczniom nie wolno:
1) przychodzi¢ do szkoty i przebywa¢ w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykow i innych
srodkéw o podobnym dziataniu;
2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych srodkow o podobnym dziataniu;
83



3)
4)
5)

6)

7)
8)

1)
2)
3)

wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i1zyciu;

wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaj¢¢;

spozywacé positkow 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych (z wyjatkiem ucznidow, ktdrzy maja
wskazania lekarskie do spozywania positku ze wzgledu na stan zdrowia);

rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekow z przebiegu zajgc
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz przerw miedzylekcyjnych;

uzywaé w szkole 1 na jej terenie telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych;

zapraszac obcych o0sob do szkoty.

2. W szkole i na jej terenie, obowigzuje bezwzgledny zakaz wnoszenia i Korzystania

przez uczniow z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych.

3. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty, powoduje =zabranie urzadzenia przez nauczyciela
i przekazanie go do depozytu u Dyrektora szkoty — aparat telefoniczny zostaje wytaczony
w obecnosci ucznia. Przypadek ten zostaje odnotowany przez wychowawce klasy

w dzienniku lekcyjnym.
4. Po odbior telefonu zglaszaja si¢ rodzice ucznia.

5. Notoryczne tamanie zasad okre§lonych w ust. 2, bedzie miato wptyw na ocen¢ zachowania

ucznia.

6. W sytuacji wymagajacej pilnego kontaktu z rodzicem, uczen ma prawo skorzysta¢ z telefonu

stacjonarnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

7. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonu komodrkowego 1 innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych, za zgoda i na warunkach okreslonych

przez kierownika 1 opiekundw wycieczki z rodzicami uczniéw lub z pelnoletnimi uczniami.

8. Rodzice ucznia w przypadku, o ktorym mowa w ust. 7, ponoszg peing odpowiedzialno$¢

za posiadany przez ucznia sprzet.

§ 95. Uczen w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych powinien:
zachowywac¢ nalezyta uwage;
nie rozmawiac z innymi uczniami;

zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
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4)
5)
6)
7)
8)
9)

wykonywa¢ polecenia nauczyciela;

bra¢ aktywny udzial;

podniesieniem reki sygnalizowaé chg¢ odpowiadania lub zapytania;
nie przerywa¢ wypowiedzi innym uczniom;

zglasza¢ nauczycielowi potrzebe wyjscia z klasy;

zgltasza¢ niezwlocznie zte samopoczucie;

10) nie jes¢, nie pi¢ napojow;

11)nie korzysta¢ samowolnie z urzadzen, sprz¢tu, pomocy dydaktycznych bez pozwolenia

nauczyciela;

12) po skonczonej lekcji wyjs$¢ z klasy na polecenie nauczyciela.

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)
4)
5)

§ 96. 1. Uczen moze otrzymac¢ nastepujace nagrody:

pochwale nauczyciela, wychowawcy lub Dyrektora udzielona na forum klasy;

pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;

pochwate Dyrektora wyrazong publicznie wobec uczniow szkoly, Rady Pedagogiczne;,
rodzicow;

dyplom uznania;

stypendium;

list pochwalny dla ucznia lub rodzicow;

nagrode ufundowang przez Rade Rodzicow lub Samorzad Uczniowski.

2. Podstawg do wyro6znienia ucznia moga byc¢:

szczegolne osiggnigcia w nauce;

aktywny udziat w zyciu szkoty;

osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych;
wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt Szkole;

dziatalno$¢ w zakresie wolontariatu.

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spotecznosci szkolnej,

z tym ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

§ 97. 1. Do kazdej przyznanej nagrody uczen lub jego rodzic moze wnie$¢ do Dyrektora szkoty

zastrzezenie, w terminie 7 dni od jej przyznania.

2. Zastrzezenie zlozone po uptywie terminu o ktérym mowa w ust. 1, zostanie odrzucona.
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1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

3. Zastrzezenie, o ktorym mowa w ust.1, wraz z jego uzasadnieniem oraz prosbg o ponowne

rozpatrzenie sprawy, uczen lub jego rodzic sktada w formie pisemnej.
4. Dyrektor spraw¢ w terminie 7 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych organéw szkoty.

§ 98.1. Szkola moze stosowa¢ wobec uczniow kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie

obowigzkow wynikajacych ze Statutu szkoty, regulaminow i1 zarzadzen Dyrektora szkoty.

2. Uczen moze zosta¢ ukarany w szczegdlnosci za:
naruszenie nietykalnosci cielesnej innych osob;
uzywanie Wyzwisk i wulgaryzmow wobec kolegow, nauczycieli i pracownikow szkoty;

uzywanie telefondw i innych urzadzen niezgodnie z zasadami.

3. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowac wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej

1 inni pracownicy szkoty.

4. Szkota ma obowigzek w formie ustnej lub pisemnej, powiadomienia rodzicéw ucznia

0 przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego Kkary.

5. Karg stosowang wobec ucznia moze by¢:

upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy;

upomnienie ustne Dyrektora szkoty;

upomnienie ustne Dyrektora szkoty, nauczyciela, wychowawcy wobec uczniéw szkoty;
pisemne upomnienie Dyrektora szkoly 1 zobowigzanie ucznia do poprawy;

nagana Dyrektora szkoty;

pozbawienie petnionych w klasie lub w szkole funkcji;

zakaz udzialu w imprezach szkolnych i wycieczkach;

nagana Dyrektora z ostrzezeniem przed przeniesieniem do innej szkoty;

przeniesienie do innej szkoty.

§ 99. 1. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi, przystuguje prawo wniesienia

uzasadnionego odwotania do Dyrektora szkoty w formie pisemne;j.

2. Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje odwolanie 1 informuje pisemnie

0 rozstrzygnigciu.

3.0d kar natozonych przez Dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia

uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty.
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1)

2)

4. Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje wniosek 1 informuje pisemnie
0 rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggna¢ opinii Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu

Uczniowskiego.
5. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

§ 100. 1. Uczen moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoty przez Oplskiego Kuratora Oswiaty

na pisemny wniosek Dyrektora szkoty w przypadkach gdy:

zastosowanie kar wymienionych w § 98 ust. 5 pkt 1-8, nie wptyneto na poprawe postepowania

ucznia;

uczen w razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu poprzez:

a) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu ucznidow 0raz pracownikow
szkoty,

b) dystrybucje narkotykéw i srodkow psychotropowych oraz ich posiadanie,

€) uzywanie alkoholu i $srodkow odurzajacych oraz bycie pod ich wptywem na terenie szkoty
I W jej obrebie,

d) naruszenie godnosci i nietykalnosci osobistej innych osob, w tym rowniez pracownikow
szkoty,

e) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych,

f) dopuszczenie si¢ wielokrotnych kradziezy,

g) fatszowanie dokumentow szkolnych,

h) porzucenie szkoty.

2. Dyrektor bezzwlocznie informuje pisemnie rodzicoéw ucznia lub pelnoletniego ucznia,

o wszczete] procedurze przeniesienia ucznia do innej szkoty.

§ 101. 1. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow dziecka zamieszkalego w obwodzie szkotly
oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, odracza

rozpoczecie spetnienia przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

2. Dziecku posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, obowiazek szkolny
moze by¢ odroczony na wniosek rodzicdw oraz na podstawie tego orzeczenia, nie dtuzej niz do

konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
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2)

3. Zasady odraczania obowigzku szkolnego regulujg przepisy prawa oswiatowego.

ROZDZIAL 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 102. 1. Najwazniejszymi uroczystosciami tworzacymi ceremonial szkolny s3:
uroczystosci zwigzane ze $wigtami narodowymi;

uroczystosci szkolno-srodowiskowe:

a) rozpoczecie roku szkolnego, w tym slubowanie uczniéw klasy pierwszej,

b) zakonczenie roku szkolnego, w tym pozegnanie uczniow ostatniej klasy szkoty,
c) Dzien Edukacji Narodowe;j,

d) rocznice (jubileusze) zatozenia szkoty,

e) spotkania $wiateczne.

2. Elementem uroczysto$ci zwigzane] ze S$wigtem narodowym jest od$piewanie hymnu

panstwowego.
3. W celu uczczenia §wiat panstwowych na budynku szkoty wywieszane sg flagi panstwowe.

§ 103. 1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu szkoly i uchwala jego zmiany

lub uchwala Statut.

2. Wniosek o zmian¢ Statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,

a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 7 dni po nowelizacji Statutu, opracowuje tekst jednolity Statutu

i upublicznia go spotecznosci szkolnej.

4. Niniejszy Statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w szkolnej bibliotece

oraz na stronie internetowej szkoty.

§ 104. 1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej

w Antoniowie®, uchwalony 11.10. 2012 r. z p6zn. zm.

2. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 roku.
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